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UNA SCUOLA IN CAMMINO

PRESENTAZIONE

by

L’istituto Magistrale Statale “ G. Mazzini ” di Locgia da alcuni anni € impegnato a dare
attuazione reale alle opportunita offerte dall'catmia scolastica, avviando processi intesi ad
offrire servizi di qualita nellambito della formame individuale, umana, didattica e strutturale.
Tale impegno e teso a offrire:
una formazione in grado di garantire successi stiola@ personali
una formazione alla cittadinanza attiva e consalgevo
una formazione improntata sui valori della demoerazdella solidarieta a sostegno del piu
debole, dell’accettazione del diverso e del rigpetiella convivenza civile nella
multinazionalita , multirazzialita e multireligiaai
Pertanto, I' Istituto Magistrale Statale “G. Mazzincon i suoi tre Licei, € impegnato
quotidianamente a far vivere gli studenti nellaalég, ponendo questi ultimi nella piena centralita
della sua azione ordinamentale; altresi, il medesistituto si pone come obiettivo e come
fondamento della sua progettualita la centralitéadienno.
Il " Mazzini” di Locri, in linea con l'intuizionedell’ ex Ministro Fioroni, che ha previsto
l'istituzione del Patto di Corresponsabilita, conde quanto sostenuto dall’attuale Ministro della

Pubblica Istruzione, Mariastella Gelmini, second ¢
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Il Dirigente scolastico

prof. Rosario Basilio Lucifaro



CONTESTO TERRITORIALE

1. CENNI STORICI SULL'IDENTITA DELLISTITUTO

Gia sede coordinata dell'lstituto Magistrale “T. llBudi Reggio
Calabria nell’'anno scolastico 1945/1946, I'Istitutagistrale Statale}™
“G. Mazzini” di Locri divenne scuola statale autommnell’anno 1950. |

A partire dai primi anni ‘70, occupa gli attualiclli a esso
destinati.

La struttura e stata ampliata in tempi successi, I'aggiunta di
altre costruzioni destinate ad aule e, in tempirpaenti, di un’aula magna e di due palestre.

Il periodo aureo vissuto dall’lstituto ha visto usede staccata ed ha conosciuto, nel corso di
molti anni, un’implementazione di alunni iscritfiistribuiti in 7 sezioni.

L’Istituto Magistrale “Giuseppe Mazzini” di Locrigy circa cinquant’anni ha rappresentato
una valida agenzia educativa, formando stuoli degmanti della scuola primaria e secondaria, i
quali hanno operato con competenza e serieta peedaita sociale e culturale dell'intera Locride.

| diplomati dell’lstituto hanno, inoltre, fornitol &erritorio figure professionali distribuite nei
diversi quadri della Pubblica Amministrazione.

Negli ultimi decenni, pero, un insieme di @attpolitici, culturali e tecnologici hanno agito
sinergicamente, operando una profonda trasformeaazietia societa a livello mondiale, nazionale
e anche locale. Non sempre l'istituzione scolaséicauscita a stare al passo con i tempi e ad
adeguarsi alle esigenze formative di un nuovo tpatenza e al mercato del lavoro che esige
competenze sempre piu specifiche e settoriali.

Per quanto riguarda la formazione del personaleemtecdella scuola primaria, € emersa
'esigenza di un titolo di studio universitario chmnsentisse l'accesso ai diversi livelli
dell'insegnamento. Pertanto, con D.l. del 10 m&ak@87, tutte le Scuole e gli Istituti Magistrali
sono stati soppressi e con questi anche il gloristnito “G.Mazzini”. Nondimeno, come novella
fenice, dalle ceneri del vecchio Magistrale nast@wovo liceo che attiva per gli alunni del nostro
comprensorio un’offerta formativa moderna, validaragia che consente l'accessotudte le
facolta universitarie.

Precorrendo i tempi della riforma scolastica, gigpaatire dall'anno scolastico 1991/1992
I'lstituto attivava due corsi sperimentali quinquaf uno ad Indirizzo Linguistico, l'altro a
Indirizzo Pedagogico-Sociale. Inoltre, a partird’dano scolastico 1998/1999, in base all'art.3
del D.l. del 10 marzo 1997, che prevedeva la dabne di un curricolo scolastico alternativo
all'abolito Istituto Magistrale, funzionano due midndirizzi di studio sperimentali di tipo liceale
il “Liceo delle scienze sociali” e il “Liceo dellgcienze della Formazione”.

Fino all'anno scolastico 2001/2002 [Ilistituté&. Mazzini” ha offerto attivita didattiche
istituzionali pomeridiane, con piu Corsi Integragper i diplomati della Locride, che cosi hanno
completato il corso di Scuola Media Superiore quampale con esami conclusivi finalizzati al
conseguimento del relativo titolo di studio, neeessper I'accesso alle facolta universitarie e al
pubblico impiego.

Infine, nell’anno scolastico 2002/03, si & conclugm®er esaurimento, anche il corso
sperimentale a indirizzo Pedagogico-Sociale, il digloma abilitava ancora all'insegnamento
nella Scuola Primaria.

Alla ricerca della propria identita culturaleliceo Sperimentale “G.Mazzini” di Locri vuole
mantenere i legami con il passato, pertanto, ceaskr sua impostazione umanistico-letteraria,
senza, pero, chiudersi in sé, anzi, partecipaaatante e responsabilmente ai grandi cambiamenti
che la scuola e la societa stanno vivendo, ricel@am modello di scuola aperto, dinamico e
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flessibile, volto al sociale e all’Europa, per fara il “cittadino del mondo”, forte delle sue salid
radici.

Il Liceo Sperimentale “G.Mazzini” si adoperflirché 'offerta sia qualificata per un servizio
efficiente ed efficace, nel rispetto della Cartest@azionale. Esso fa proprio il principio secondo
cui “tutti i cittadini hanno pari dignita, senzastinzioni di sesso, razza, lingua, religione, ammi
politiche, condizioni personali e sociali”, e proove iniziative di accoglienza e di integrazione,
per dare veramente a tutti pari opportunita di ssegel mondo della cultura e della gestione della
“Cosa Pubblica”.

2. IL CONTESTO CULTURALE E LE SCELTE FORMATIVE DELLISTITUTO

Il bacino di utenza dell'lstituto si estende suterritorio di parecchie decine di chilometri
guadrati lungo la costa ionica reggina e compreaolies ai grossi agglomerati urbani di Locri, di
Siderno e di Marina di Gioiosa, che insieme costiiono come un’unica citta di medie
proporzioni, tanti ridenti paesi, che fiorisconm@@ I'ampia costa ionica della Locride, ma anche
nella zona pedemontana e in quella aspromontanavatehnte orientale del Massiccio della
Calabria Meridionale.

Nel territorio sono presenti varie strutture dieofé culturale: musei, biblioteche, pinacoteche,
raccolte d’arte, gallerie, fondazioni, sedi di trassioni radiofoniche, televisive e di testate
giornalistiche, teatri, auditorium, centri polifuomali, strutture sportive e ricreative, tribunali,
ospedali, scuole private e diversi Editori.

Numerosi sono anche le associazioni di volontaed® ONLUS.

Esiste una profonda differenza tra la formazioratiica e quella culturale. La prima si attua
attraverso il mero studio delle discipline scolasti ed € standardizzata e uniforme; la seconda si
acquisisce non solo con lo studio, ma anche atisavkesperienza, richiedendo ripensamento e
rielaborazione di cio che si e appreso.

La prima e erudizione, la seconda diventa Uemento costitutivo della personalita
dell'individuo, della sua spiritualita e del suosgm estetico, determinando consapevolezza di sé e
del proprio mondo. Ed e proprio della formazionéwuale che si deve occupare la scuola. Essa
deve fornire non solo le conoscenze, le competerieeredenze proprie delle varie eta, ma anche
il complesso delle situazioni sociali, politiche edonomiche, delle attivita artistiche, delle
manifestazioni spirituali e religiose che cara#tzaino il nostro tempo. Per questo motivo la scuola
deve aprirsi al territorio e far in modo che i sahinni collaborino con associazioni di vario tgpo
che partecipino a tutte le manifestazioni cultugakesenti sul territorio: convegni, conferenze,
mostre, concerti rappresentazioni teatrali, semina&isite ai beni culturali, proiezioni
cinematografiche etc.

L’lstituto “G. Mazzini”, al fine di promuovere laofmazione culturale dei suoi alunni, ha
deciso di affrontare ogni anno scolastico la teattae approfondita di un tema diverso per fornire,
nell'arco del quinquennio, esperienze conoscitiverde e complete, che spaziano dal teatro alla
lettura, alle arti figurative, alla politica, allstoria, all’'Unione Europea, alla religione,
all'associazionismo.




Il nostro Istituto si avvale di opportunitarriwative offerte dal territorio sulla base di acéprd
convenzioni, contratti e protocolli d’intesa. Ih $&nso, i maggiori referenti sono:

e Enti Locali

e Comuni della Locride

* Provincia

* Regione

 ASLn°9

 SERT

* Sovrintendenza alle Belle Arti

» Universita della Calabria e della Sicilia

» Politecnico

* Scuole consorziate

» Strutture polifunzionali

» Sale teatrali e cinematografiche

» Biblioteche

» Testate giornalistiche

* Musei

* Pinacoteche

» Fondazioni ed associazioni culturali (religiosaiehe)
» Organizzazioni di volontariato e ONLUS




L'OFFERTA FORMATIVA

1. CARATTERISTICHE DELL'OFFERTA FORMATIVA

L’Offerta Formativa € una garanzia di assolvimedédle funzioni istituzionali e rappresenta la
risposta organica ai bisogni formativi dell’'uterszalastica

Tra i compiti dellanuova scuola vi € quello di facilitare l'inserimento dei giavianella
“societa della conoscenza e dell’informazione”Liteo “G.Mazzini offre ai giovani strumenti
idonei per fronteggiare le complessita della sacietoderna, per essere cittadini attivi, per
esercitare un ruolo da protagonisti e poter pgrteei ai processi decisionali.

L’Istituto “G.Mazzini, per essere sempre piu protagonista sul teroitaapace di attivare le
opportune ed efficaci collaborazioni all'interno adl'esterno di esso, si dichiara aperto e
disponibile a comprendere i bisogni, gli interess aspirazioni di studenti, famiglie e insegnanti

L’obiettivo della nostra scuola é l'inserimento dgovani nel mondo del lavoro, il recupero
dei “drop out”, l'integrazione sociale dei disapiliinserimento sociale ed educativo degli
immigrati, garantire una istruzione e una formaei@me consentano ai giovani di affermarsi e
realizzarsi in qualunque Paese europeo e del mpadcontribuire al progresso generale.
Naturalmente, la nostra scuola si impegna a codeliei questo obiettivo con gli altri soggetti
istituzionali e sociali, nel programma di un siséefarmativo integrato piu rispondente ai bisogni
del cittadino e del territorio.

Il criterio ispiratore di tutta 'azione edusa €la centralita dello studente,il che vuol dire
che ogni allievo é accolto tenendo presenti la stmia, il suo vissuto personale, la sua
preparazione. L’azione educativa della scuola éltay quindi, ad aiutare I'individuo nel lungo
cammino di crescita fisica, psicologica, affettevantellettuale, operando al fine di promuovere il
processo di maturazione e, quindi, di autonomiaidscuno. A dare completezza all’'Offerta
Formativa contribuiscono gli stage, i campi scuelaviaggi d’istruzione organizzati dal nostro
Istituto. Il rapporto docenti-studenti & impostattraversain contratto formativo, flessibile e
adattabile a ogni situazione particolare, basatausa reciproca assunzione di responsabilita, al
fine di conseguire gli obiettivi fissati (compatibente con i vincoli determinati dalle leggi e eall
norme vigenti). La su&alenza pedagogicderiva dalmassimo coinvolgimento dello studente
nel rapporto educativo.La nostra scuola, pertanto, considegatrali i bisogni e le ragioni degli
studenti e delle loro famiglie,con cui si confronta, al fine di un’ottimale reakzione dell'azione
educativa. E’ proprio in tale ottica che c’e un &gpo sinergico per costituire il “Coro
dell’lstituto”, come risposta alle richieste dalenza.




( INDIRIZZI DI STUDIO PRESENTI NELL'ISTITUTO
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La specificita dell'indirizzo viene assicurata eshkata dallo studio razionale di tre lingue
europee. Piu precisamente, nel biennio, e prelissegnamento dell’'Inglese e del Francese e nel
triennio anche del Tedesco.

Il carico orario delle lingue straniere, conserdesiolgimento di programmi specifici e |l
conseguimento di obiettivi di tutto rilievo nell’dnto di uncurriculum di “liceo linguistico”, di
un indirizzo, cioe, che non vuole essere in alcuodonuna mera scuola di lingue, bensi
formazione articolata, finalizzata e propedeuticeossi di studi superiori per tutte le attivita e
professioni.

L’attivita didattica del docente di ciascuna delite lingue straniere studiate, si svolge in
codocenza con I'esperto di madre lingua, per limtdurata del corso, e per un’ora settimanale di
lezione. Si tratta di una vera e propria “full inmsien” che attiva la pratica della lingua studiata.

Viene considerata irrinunciabile la presenza quemale del Latino, il cui studio, per la
coerenza dell'indirizzo, tende a promuovere la sgeaza critico-storica dell'aspetto linguistico.

Non viene di certo trascurata I'area scientificaratterizzata, oltre che dallo studio delle
Scienze, anche da quello della Matematica, il nsegnamento viene arricchito dal linguaggio
dell'Informatica, valutato indispensabile per lacddificazione dei nuovi strumenti linguistici. In
guest’area € previsto I'apprendimento della Fisad®e contribuisce all'acquisizione di ulteriori
chiavi di lettura della realta che ci circonda.

Il curricolo si incrementa nel Triennio, oltre clven l'insegnamento della terza lingua
straniera, anche con quello della Filosofia. A ess&conosce la possibilita di creare urabitus
cognitivo in grado di stimolare la riflessione w# sui vari settori disciplinari. Anche i Lingudgg
Artistico-Visivi trovano la loro giusta espressioimequelli della Storia dell’Arte, il cui ruolo é
guello di sviluppare il senso estetico e la dimemsicritico-storica dell'immagine.

L’ipotesi qui presentata, tenendo nella giusta @razione i percorsi formativi e culturali in
atto presso i paesi dell’'Unione Europea, inten@parare non solo alla prosecuzione dei vari corsi
di laurea, ma anche a sbocchi intermedi post-diplgmer una immediata spendibilitd nel mondo
del lavoro.

Stage Parigi Esperienza lavorativa mensa Universitaria e AglctEcole Centrale”
Anno scolastico 2006/2007
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QUADRO ORARIO
LI s P
MATERIE 1° ANNO | 2° ANNO | 3° ANNO | 4° ANNO | 5° ANNO

Religione 1 1 1 1 1
Italiano 5 5 4 4 4
Lingua Inglese 3 4 4 4 4
Lingua Francese 4 3 4 4 4
Lingua Tedesco 5 5 5
Lingua gpagnolo 5 5 5
Latino 3 3 2 2 2
Storia 3 3 3 3 3
Filosofia 3 3 3
Diritto ed Economia 2 2

Scienze 3 3 2 2 2
Matematica e Informatica 4 4 3 3 3
Storia dell’Arte 2 2 2 2
Fisica 3 3

Educazione Fisica 2 2 2 2 2
TOTALE 35 35 35 35 35

Il diploma relativo agli Esami di stato conclusidel quinquennio risponde allacenza di
Corso a Indirizzo Linguistico

| programmi di studio sono quelli previsti dalla r@missione “Brocca” per i Liceli
sperimentali.
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2.2 Indirizzo: LICEO SCIENZE DELLA FORMAZIONE

La sperimentazione del Liceo delle Scienze dellardaione ha degli elementi di continuita
con il precedente indirizzo Pedagogico-Sociale, éedaratterizzata dall’esigenza, fortemente
sentita, di ispirare nei giovani i valori univelisdella solidarieta, della tolleranza e della @vil
convivenza democratica.

Nel panorama della Secondaria Superiore, il corScignze della Formazione si propone di:

- offrire un piano di studi organico e ricco di camié umanistici e scientifici, idoneo a

intraprendere qualsiasi facolta universitaria

fornire una preparazione culturale completa, cémtrsui contenuti della psicologia
generale dell’eta evolutiva e dello sviluppo, coartigolare riferimento ai processi
cognitivi e metacognitivi, nonché alle metodologietecniche piu recenti della ricerca
psico-pedagogica

capire i meccanismi psicologici che presiedoncoatportamento individuale e collettivo
cooperare in attivita di ricerca in area psico-gleci con corretta impostazione
metodologica.

Le Scienze della Formazione individuano nella Pedeg nella Psicologia, nell’ Antropologia
e nella Sociologia, i “saperi” caratterizzanti pparti individuo-societa e la crescita del singolo,
alla luce delle relazioni che instaurano con dfii,ahel tempo e nello spazio. A queste discipline
si aggiungono i Linguaggi non Verbali e Multimediethe si realizzano con I'apprendimento della
Musica e dell’Arte e con l'uso dei relativi labtwa e due Lingue Europee, Inglese — Spagnolo o
Francese — Inglese.

Il curricolo si arricchisce con l'insegnamento deiritto nel biennio e con quello della
Filosofia nel triennio. A quest’ultima viene ricasmuta una valenza tale da promuovere un
arricchimento umanistico e linguistico del corsaiidi.

Alle discipline di indirizzo, si aggiunge il Latin@he con quelle di ordinamento, come la
Storia e la Geografia, provvede a completare eatteaizzare ulteriormente la tipicitizeale del
corso di studi. Pari importanza assumono le dis@plscientifiche come le Scienze e la
Matematica, studiate nel quinquennio di studi eFlaica, prevista solo nel triennio. Tali
insegnamenti, prevedendo un carico orario di ndgevdievo, contribuiscono ad apportare
specifiche competenze e a completare la formaziaharale dei giovani grazie anche al supporto
delle moderne tecnologie informatiche.

L’'impostazione metodologica dell'indirizzo, svolg una funzione di orientamento verso
attivita lavorative, in modo specifico, nel campel d'sociale”, ma €& anche finalizzata
all'inserimento dei giovani in qualsiasi Facoltailrsitaria.
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QUADRO ORARIO - SEZIONI A—-E

SCIENZE DELLA FORMAZIONE

MATERIE 1° ANNO | 2° ANNO | 3° ANNO | 4° ANNO | 5° ANNO
Religione 1 1 1 1 1
Italiano 4 4 4 4 4
Lingua Inglese 3 3 3 3 3
Lingua Spagnolo 3 3 3 3 3
Latino 3 3 2 2 2
Storia 3 3 3 3 3
Scienze della Formazione 4 4 5 5 5
L.N.V. e Multim. (Arte) 2 2

L.N.V. e Multim. (Musica) 2 2 2 2 2
Filosofia 3 3 3
Diritto 2 2

Scienze 2 2 2 2 2
Matematica 4 4 3 3 3
Fisica 2 2 2
Educazione Fisica 2 2 2 2 2
TOTALE 35 35 35 35 35
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QUADRO ORARIO - SEZIONI B -F

SCIENZE DELLA FORMAZIONE

MATERIE

1° ANNO

2° ANNO

3° ANNO

4° ANNO

5° ANNO

Religione

1

1

1

1

1

Italiano

Lingua Francese

Lingua Inglese

Latino

Storia

Scienze della Formazione

L.N.V. e Multim. (Arte)

N| O] W N Wl W H

N O] W N W W »

N| O] W N Wl W H

L.N.V. e Multim. (Musica)

N| N B W W W w

NI N B W W W w s

Filosofia

w

w

w

Diritto

N

N

Scienze

Matematica

Fisica

Educazione Fisica

N N w| N

N N w| N

N N w| N

TOTALE

35

35
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Il Liceo delle Scienze Sociali si muove nellambdelle sperimentazioni avviate nell’anno
scolastico 1997/98, con particolare riferimentdaall 21 della Legge 59/97 e alle proposte
operative connesse all’autonomia scolastica.

Si tratta di un liceo che raccoglie le sperimeoitézli carattere socio-psico-pedagogico e che essaila sua
modernita attraverso lo studio delle lingue eureysss linguaggi non verbali.

L’indirizzo di Scienze Sociali si propone di:

- offrire un corso di studi che faccia capire tfitemporaneitd” nei suoi molteplici aspetti
attraverso un curriculum che, accanto all'area ust@a e a quella scientifica, dia la
possibilita di possedere strumenti linguistici asitga un diploma di valenza europea
dare gli strumenti di analisi comparativa deltelogie e/o differenze tra le diverse scienze
che hanno come oggetto 'uomo nella societa, pwrgmmprendere le dinamiche sociali,
la dimensione psicologica dei comportamenti indreille collettivi e gli aspetti relazionali
sperimentare momenti di ricerca e indagine saaiwopologica

- fare acquisire conoscenze in ambito stad il cui approccio richiede il possesso di basi
matematiche
fornire un approccio alla multimedialita e allgove tecnologie informatiche
essere in grado di usare strumenti informatiandiagine per lo studio dei fenomeni sociali.

Il curricolo si articola in Biennio e Triennio.

Discipline qualificanti I'indirizzo, sono: Scienz&ociali, Diritto, Statistica, (di durata
quinquennale), Filosofia ( triennio).

Nello specifico, allinterno del piano di studi eepisto lo studio di insegnamenti che
caratterizzano laférmazione licealedel corso di studi, quali 'Antropologia, la Sotbgia, la
Pedagogia e la Psicologia, che concorrono a cordpreria sfera interiore dei comportamenti sia
individuali che collettivi, nonché gli aspetti relanali in genere.

Ovviamente, non sono trascurate le discipline hipidi un ordinamento liceale, quali il Latino
(biennio), che promuove la comprensione linguistiedle discipline umanistiche e le materie
scientifiche come le Scienze, la Matematica e $&ckj quest’ultima prevista solo nel triennio.

Nella seconda parte del triennio sono previsti @sst di orientamento rivolti agli impegni
successivi del giovane, sia in ambito universitasta nella formazione post-secondaria o
direttamente nel mondo del lavoro.
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QUADRO ORARIO
J) 0L

MATERIE 1° ANNO | 2° ANNO | 3° ANNO | 4° ANNO | 5° ANNO
Religione 1 1 1 1 1
Italiano 4 4 4 4 4
Lingua Inglese 2 2 3 3 3
Lingua Francese 2 2 3 3 3
Latino 2 2
Scienze Sociali 5 5 5 5 5
Storia 2 2 2 2 2
Filosofia 3 3 3
Diritto 2 2 2 2 2
Scienze 2 2 2 2 2
Matematica 4 4 3 3 3
Statistica 1 1 1 1 1
Laboratorio progettazione 2 2 1 1 1
Laboratorio Comp. e Elab. 4 4 3 3 3
Educazione Fisica 2 2 2 2 2
TOTALE 35 35 35 35 35

Inizio e termine delle lezioni sono fissati secomdnonte ore annuo stabilito e nel rispetto elell
disposizioni vigenti in materia
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STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL'ISTITUTO

1. RISORSE INTERNE
RISORSE UMANE E PROFESSIONALI

Dirigente Scolastico:Prof. Rosario Lucifaro
Direttore dei Servizi Generali Amministrativgiuseppina Malara
N. 2 Collaboratori del Dirigente Scolastico:
prof.ssa Ragona Vincenza — prof.ssa Polifroni @@
Funzioni Strumentali:
Area l — Area 2 — Area 3 — Area 4 — Area 5
Alunni n. 547
Docenti n. 65
Assistenti Amministrativi n. 4
Assistenti tecnici n. 4

Collaboratori scolastici n. 9
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RISORSE MATERIALI

" Ampi spazi alberati destinati a cortili interni
" Ambienti interni confortevoli e sicuri e controll@on video-sorveglianza interna
" Laboratorio teatrale Auditorium
" Aula speciale di Musica e Teatro
" N. 2 laboratori Linguistici-Multimediali
" N. 2 laboratori Multimediali
“N. 1 laboratorio (Grafica)
" Laboratorio Musicale
" Laboratorio scientifico
" Laboratorio di registrazione
" Aula speciale per Disegno e Storia dell’Arte
" Aula Scientifica
" Biblioteca alunni
" Biblioteca di classe
" Biblioteca d’Istituto
" Biblioteca ed Emeroteca con dotazione H
" Medicheria-Infermeria
" Museo della Scienza e della Tecnica
" Palestra
" Reception
" Sala incontro
" Videoteca.

RISORSE FINANZIARIE

Il bilancio comprende fondi ministeriali péfunzionamento amministrativo e didattico e fondi
europei,ministeriali, regionali, provinciali e comali per la realizzazione di progetti finalizzati.

Si fa ricorso al contributo delle famiglie perffettuazione di viaggi di istruzione, di visite
guidate e per lo svolgimento di attivita cultur@pettacoli teatrali e cinematografici).

FONDI E RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE MESSI A
DISPOSIZIONE DA TERZI

Contributi a carico delle famiglie degli alured eventuali contributi erogati dagli Istituti di
Credito, da aziende commerciali e da societa sfgorti
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2. FIGURE DI SISTEMA

COMPONENTI
Sig. Panetta Domenico (Presidente) (genitore

Sig.ra Ceravolo Carmelgenitore)

Sig. Lombardo Giovanni (genitore)

Sig. Moio Leo (genitore)

Prof. Lucifaro Rosario (Dirigente Scolastico)

Prof.ssa Dante Beatrice Rosaria

Prof.ssa De Fiores Rita

Prof.ssa Giugno Francesca

Prof.ssa Laurendi Laura

Prof.ssa Lazzarino Teresa

Prof. Murdaca Filippo

Prof.ssa Polifroni Girolama

Prof.ssa Ragona Vincenza

Ferreri Vincenzo (ATA)

Musitano Paolo (ATA)

Lopresti Melania (alunna)

Antico Jessica (alunna)

Scaglione Vanessa (alunna)

Stipo Domenicdalunno)

Prof. LucifaroRosario (Dirigente Scolastico)

Dott. Malara GiuseppingD.S.G.A.)

Sig. Moio Leo(genitore)

Stipo Domenico (alunno)

Prof.ssa Polifroni Girolama

Musitano Paolo (ATA)

ORGANO COLLEGIALE

CONSIGLIO D’ISTITUTO

GIUNTA ESECUTIVA
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FUNZIONI STRUMENTALI AL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIV A

In base a quanto previsto dall’Art. 30 del C.CiNCollegio dei Docenti ha individuato tre ambiti
in cui fare cadere le Funzioni Strumentali funzioabP.O.F. d’Istituto.
Tutti gli incarichi sono di natura annuale.

AREA DI RESPONSABILITA’

AREA 1 - GESTIONE P.O.F.

AREA 2 - SOSTEGNO AL LAVORO DEI DOCENTI

AREA 3 - SOSTEGNO E SERVIZI PER GLI STUDENTI

AREA 4 - RAPPORTI ESTERNI E STAMPA

AREA 5 —INTERVENTI AGLI ALUNNI SVANTAGGIATI

3. ATTIVITA’ GESTIONALI-ORGANIZZATIVE
FUNZIONALI ALL'ORGANIZZAZIONE, ALLA GESTIONE E AL
COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE

COMMISSIONI/ GRUPPI DI LAVORO

COMMISSIONE ORIENTAMENTO

COMMISSIONE VIAGGI

COMMISSIONE ELETTORALE

RESPONSABILE ORGANI COLLEGIALI

COMMISSIONE QUALITA

RESPONSABILE BIBLIOTECA E COMODATO D’'USO COMPONENTBOCENTE
COMMISSIONE RICOGNIZIONE DISCARICO E RINNOVO INVENARIO Il CAT.
LIBRI

RESPONSABILE SITO WEB

COMITATO SCIENTIFICO

COMMISSIONE PROGETTI

REFERENTE ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI

COMMISSIONE PRIMO SOCCORSO
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COMITATO SICUREZZA LAVORATORI

TUTOR SPORTELLO CIC

RESPONSABILE RECLAMI E SUGGERIMENTI ALUNNI

TUTOR DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO

COMITATO DI VALUTAZIONE DEL SERV. DEI DOCENTI

RESPONSABILE PLESSO STACCATO - COLLABORAZIONE REDAINE ORARIO
- REFERENTE COMMISSIONE PROGETTI REGIONALI, NAZIONA, EUROPE|
(PON, POR, FESR...)

CONSIGLIERA DI FIDUCIA

COORDINATORI DI CLASSE

4. DIPARTIMENTI DISCIPLINARI

| Dipartimenti Disciplinari hanno carattere perraate e sono formati dai docenti, i cui
compiti sono definiti dalla vigente normativa. Pamganizzazione del lavoro, si articolano nel modo
seguente:

+ Dipartimento + Dipartimento
. Linguistico Umanistico + Dipartimento
ltaliano Scientifico
Latino Scienze della Form.
Inglese Scienze Sociali Matematica
Francese Filosofia Fisica
Tedesco Arte e Musica Statistica
Spagnolo Religione Scienze
Diritto Ed. Fisica
Storia
5. RSU

- VINCENZA RAGONA (DOCENTE)

- VINCENZO FERRERIATA)
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4. ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA

Le norme sulla sicurezza sui luoghi di lavoro ragentano, prima ancora che un obbligo di
legge, un’opportunita per promuovere all'interndleldstituzioni una cultura della sicurezza, per
valorizzarne i contenuti e per sollecitare il calgimento e la partecipazione di tutte le
componenti scolastiche in un processo organicoedictta collettiva.

Tenuto conto che la struttura scolastica e rapptateda un edificio adatto a locali scolastici
e cura dei responsabili elaborare e aggiornarere@mrnente il documento sulla valutazione dei
rischi riguardanti:

a) gli aspetti strutturali degli edifici;

b) i rischi connessi alle attivita svolte all’inter della scuola.

L’'orientamento del Consiglio d’Istituto € quello grivilegiare sul piano delle spese gl
interventi finalizzati alla prevenzione e alla siezza.

Il servizio di prevenzione e sicurezza, affidato wad responsabile in possesso di adeguate
competenze, puntera ad una idonea attivita di foion@ e informazione rivolta al personale
ATA, ai docenti e agli studenti. Sara, inoltre, gisposto un opuscolo informativo sul sistema di
sicurezza dell’Istituto.

Anche in considerazione del fatto che la zona @ledrischio sismico, si effettueranno ogni
anno due prove simulate di evacuazione forzata.

L’ Istituto risulta fornito di impianto di sicurea d’allarme, di video-sicurezza, di regolare
impiantistica antincendio, di vie d'uscita di sieaza e di sufficiente distribuzione regolamentare
di impiantistica tagliafuoco. | servizi igienicisdltano essere a norma come pure le porte
d’ingresso; le aule ampie e luminose.
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PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA’

A.S. 2009/10 (All. n° 1 al verb. Del Collegio dé&ocenti del 01/09/09)

GIOR
NO

MESE

ORA

ATTIVITA’

DU
RA
TA

Settembre

09.00

Collegio dei docenti | Comunicazioni del Dirigente Scolastico

relazione sui risultati degli Esami di Stato
Adempimenti di inizio anno scol.

( Comunicazione nomina collaboratori ¢
D.S. proposte di eventuali modifiche
POF, al Patto di corresponsabilita e

Proposte relative alle programmazig
disciplinari, alle schede di valutazione ,

le attivita collegiali )

Ore 2

el
al
al

Regolamento d’Istituto, Approvazione Piano
annuale delle attivita, Identificazione delle
F.S., Costituzione comitato di sicurezza,
periodizzazione dell'anno scol. Durata orari
delle lezioni, orario settimanale delle lezioni,

a

ni
ai

test d’'ingresso, Proposte per regolamentare

Settembre

11.00

Riunione Commissiong¢ Esame della Documentazione prodotta
Esami di Idoneita candidati ed organizzazione operativa

dare 1

Dal 3
all’
11

Settembre

08.00

ESAMI INTEGRATIVIE DI IDONEITA’

Orario

Settembre

09.00

Riunione
dipartimenti
Disciplinari

Definizione dei prerequisiti che gli allievi devon®re 3
possedere, degli obiettivi formativi standard, per

classi parallele, che devono acquisire,
contenuti, dei metodi, dei tempi e delle moda
di verifica e degli strumenti di valutazione

dei
lita

Settembre

10.30

Collegio dei
docenti

Iniziative di formazione, Organizzazione ¢
rapporti scuola-famiglia

ei

Criteri per I'ammissione alle classi successive 0

agli esami
Nomina Funzioni strumentali, Commissio

gruppi di lavoro, tutor per docenti neoimmessj i

ruolo Materia alternativa all'lRC
Elezione Comitato di valutazione
Elezione Consigliera di Fiducia

7,9,
10

Settembre

08.00

Consigli di classe
per classi parallele

Nomina coordinatori di classe

Definizione dei prerequisiti che gli allievi devono

possedere, degli obiettivi formativi standard,

per

classi parallele, che devono acquisire,

dei

contenuti, dei metodi, dei tempi e delle moda‘lita

di verifica e degli strumenti di valutazione
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Elaborazione prove d’ingresso

Programmazione simulazioni prove esami | di
maturita (Triennio)
INIZIO ATTIVITA’ DIDATTICA
14 | Settembre| 08.00 Orario
16 - | Settembre Attivita di accoglienza
19 Monitoraggio livelli di partenza (test d’ingresso
per classi parallele, classi 1, 2, 3)
22 | Settembre| 15.00 Commissioni e | Programmazione annuale delle attivita Ore 2
gruppi di lavoro | Calendario degli incontri
Nomina coordinatore
Figura strumentale di riferimento
21 | Settembre| 15.00 Riunione Verifica collegiale test d’ingresso Ore
Dipartimenti
30 | Settembre Termine per la presentazione della
programmazione individuale
14 Ottobre | 15.00 Collegio dei Ore 1l
docenti Presentazione e approvazione progetti formativi
per I'ampliamento dell’offerta formativa
24 Ottobre | 08.30| Assemblee per | Presentazione funzioni degli Organi collegiali | Ore 3
elezioni Elezioni rappresentanti negli Organi collegiali
15.00| OO.CC. (Consigli
di classe)
Insediamento componenti eletti
05- | Novembre| 14.30| Consigli di classe | Andamento didattico-disciplinare Ore 1l
10 Definizione programmazione di classe
Viaggi d'istruzione visite guidate (proposte)
15.00| Incontro scuola-
13 | Novembre famiglia (Biennio) Ore 2
15.00 Incontro scuola-
14 | Novembre famiglia (Triennio) Ore 2
. Approvazione proposte viaggi d'istruzione
21 | Dicembre | 15,00 Collegio dei POF anno scol. 2010/11 Ore 2
Docenti
28 | Gennaio Termine consegna e/o inserimento informatico
prospetto valutazioni e assenze
31 | Gennaio TERMINE | QUADRIMESTRE
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Scrutinio | quadrimestre
1,2, | Febbraio| 14.30| Consigli di classe | Definizione Commissione Esame di Stato (quin@re 1
3, 4, classi)
Riflessione sugli esiti degli scrutini
10 | Febbraio| 14.30 Riunione Verifica programmazione ed eventuali modificheOre 2
dipartimenti
disciplinari
Incontro scuola-
15 | Febbraio| 15.00| famiglia (biennio) | Firma pagelle Ore 2
Incontro scuola-
16 | Febbraio| 15.00| famiglia (triennio) | Firma Pagelle Ore 2
Marzo- Viaggi d'istruzione
Aprile
Incontro
15 Aprile | 15.00 dipartimenti Adozione libri di testo Ore1l
disciplinari
Andamento didattico disciplinare
Dal Aprile | 14.00| Consigli di classe Efficacia degli interventi didattici Ore 1l
23 al Adozione libri di testo
29
Incontro scuola
30 Aprile | 15.00| famiglia (Biennio e Ore 3
Triennio)
12 Maggio | 15.00 Collegio dei Adozioni libri di testo Ore 2
docenti
12 Maggio | 17.00 Consigli classi | Approvazione documento 15 maggio Ore 1l
quinte
Dal | Maggio | 14.30 ESAMI PRELIMINARI ALL'ESAME DI
17 al STATO
22
29 Maggio Termine per la presentazione e /o inserimento
informatico delle proposte di voto e delle assenze
Dal Maggio
31 Attivita di  approfondimento e cura delle
al Giugno eccellenze
5
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5 Giugno Termine attivita didattica
7-10| Giugno | 08.30| Consiglidiclasse| scrutinio finale Ore 1l
Relazione del Dirigente Scolastico e
11 Giugno | 09.00 Collegio dei delle figure strumentali sul’andamento didatticOre 2
docenti con presentazioni statistiche
Ratifica risultati scrutini finali
Programmazione attivita di inizio nuovo anho
scolastico
12 Giugno Invio Comunicazioni alle famiglie
16 Giugno Esposizione tabelloni esiti finali
Giugno | 08.00 ESAME DI STATO
Dal Giugno | 08.00 Eventuali Corsi di recupero estivi | e
28 al | Luglio predisposizione segmenti didattici
10
Dal Agosto | 08.000 Gruppidilavoro| Monitoraggio dei ttati finali, individuazioni
01 al dei punti di forza e di debolezza dellattivita
19 educativo-formativa, preparazione delle attivita
dei Dipartimenti disciplinari
Dal Agosto | 08.000 Consigli di classe Verifiche di recupe scrutini
20 al
31
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LA PROGRAMMAZIONE DIDATTICA

1. FINALITA STANDARD NAZIONALI

Raggiungere I'autonomia e la capacita di oriemtars

Formare lintelligenza e il carattere.

Contribuire alla consapevolezza che in una soctdplessa una valida formazione cultural
puo essere utile per le scelte che ogni citadi chiamato a compiere nella vita democratica
Sviluppare le capacita necessarie, oltre che p&icamprensione critica del presente, per una
attiva partecipazione alla vita sociale e d&llato e per svolgere una funzione che concorra al
progresso della societa

Fare acquisire conoscenze, competenze e capheitgzoasentano un prosieguo negli studi e/o
un intervento funzionale all’inserimentolagkealta socio-economica e culturale del termtori
Fare assimilare e interiorizzare quei principeéow etici e civili che sono alla base della
Costituzione ltaliana e di cui ogni cittadino dd&esi carico, perché siano patrimonio
condiviso di una comunita viva e democratica.

2. FINALITA DELL'ISTITUTO

SVILUPPARE LA SOCIALITA’ , intesa come partecipazione attiva alla vita deddase
e della Scuola nel rispetto degli impegni presekedopinioni altrui

SVILUPPARE L'AUTOSTIMA , intesa come conoscenza di sé e capacita di thdive e
scegliere un progetto di vita consapevole e resgiwles nel quale I'eventuale insuccesso
non si accompagni alla percezione negativa di sésimconsiderato una fase del percorso
scolastico, che pud essere superato con l'aiutdat=nti

SVILUPPARE IL SENSO DI APPARTENENZA , inteso come rispetto e attaccamento
per persone e cose presenti nellambiente di lawprotidiano, nella comunita e nel
territorio di appartenenza

SVILUPPARE UNA GRADUALE AUTONOMIA |, intesa come capacita di saper gestire
il proprio tempo libero, il proprio metodo di stodii propri comportamenti ed essere in
grado infine di autovalutarsi

SVILUPPARE IL RISPETTO DELLA DIVERSITA’ , come valore e ricchezza
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3. FINALITA E OBIETTIVI GENERALI

BIENNIO

Superare le difficolta iniziali dovute all'inserénto in un nuovo ciclo di studi

Potenziare e affinare I'abitudine all’ascolto

Potenziare le capacita di prendere appunti, cgemige utilizzarli

Sviluppare un razionale metodo di studio

Acquisire i contenuti disciplinari dei vari ambiti

Sviluppare I'espressione scritta e orale comergtnio di promozione sociale

Sviluppare le capacita di analisi e di sintesi

Sviluppare I'abitudine a porsi dei problemi e enfalare delle possibili strategie risolutive
Sviluppare capacita logico-deduttive

TRIENNIO

Diffondere la consapevolezza dell'importanza delldura e dello studio come valore
Rafforzare la consapevolezza dei principi demaarat

Perfezionare il metodo di studio, esercitando wdigio sul proprio operato, che attivi
I'autonomia e stimoli la scelta di tecniche piu atér ed efficaci

Potenziare e gradualmente affinare le conosceneecapacita di rielaborazione scritta e
orale e sviluppare le capacita critiche e di caunedizzazione

Imparare a strutturare il pensiero

Ricercare la chiarezza sia nell’elaborazione teothe pratica

Potenziare le capacita di comprensione e uso atiegei diversi codici

Avviare gradualmente alla produzione di contenaticettualizzati e contestualizzati
Potenziare e sviluppare capacita di astrazion@ergézzazione, analisi e sintesi, e
deduzione

Fare cogliere in maniera appropriata le origigliesviluppi della cultura europea in tutte le
sue manifestazioni attraverso lo studio delle gigee umanistiche e della filosofia
Raccordare, attraverso lo studio della storigpleoscenze della civilta dei vari Paesi
Rafforzare la sensibilita estetica e la conosceletle varie civilta

Garantire la formazione di solide basi cultur&ilarea delle scienze umane nell’area
delle scienze sociali per la prosecuzidnstudi specifici e nell'orientamento verso\até
rivolte al sociale

Finalizzare lo studio delle lingue all’acquisizeodi competenze comunicative, ma anche
all'incontro con il patrimonio culturale degli altr

Potenziare la cultura artistica, scientifica eripa e la conoscenza dei linguaggi non
verbali e multimediali, con lintento di realizzaie completamento della formazione
dell'uomo

Sviluppare il cognitivo verso traguardi fantacdymi

28



4. FINALITA E OBIETTIVI CULTURALI

| piani di studio dei relativi licei, Linguisticdscienze Sociali, Scienze della Formazione, in

rapporto ai traguardi e agli esiti (accesso alvensita ed acquisizione di prerequisiti per
I'esercizio di una professione), inducono a operame priorita scelte attinenti alle finalita e agli
obiettivi culturali:

Saper praticare i diversi generi di scambio commatiio.

Rendersi conto della varieta dei tipi di testo

Sapersi orientare nella lettura e nell’analisitésti letterari

Essere in grado di capire e di esprimersi in langtraniera (Francese, Inglese, Spagnolo e

Tedesco) su argomenti di interesse specifico ergknen modo efficace ed appropriato ed

in relazione ai vari aspetti della cultura dei Pa&snieri

Sapere esporre in forma chiara, coerente e cfaitige problemi relativi agli eventi storici

studiati ed individuare i molteplici aspetti di @vento e I'incidenza in esso di diversi

soggetti storici (individui, gruppi sociali)

Sapere utilizzare il linguaggio economico, il liggio giuridico e quello comunicativo

necessario ad ogni cittadino

Utilizzare consapevolmente le conoscenze teoriehcniche, il calcolo per la soluzione

dei problemi e per ottenere dati statistici

Individuare le interazioni tra mondo vivente ed béente, anche con riferimento

all'intervento umano

Spiegare ed usare autonomamente i termini spiedéita biologia, delle Scienze della

Terra, della chimica e della fisica

Esporre con coerenza e proprieta di linguaggideteatiche ed i metodi delle scienze

umane e sociali studiati

Essere in possesso delle informazioni necessaiecpmprendere le arti figurative e

coreutico-musicali

Essere in possesso di strumenti idonei allutdizziella multimedialita e della

strumentazione informatica.

5. MODALITA DI CONDUZIONE DELLE ATTIVITA DIDATTICHE

Il successo formativo costituisce I'obiettivo palto che il nostro Istituto si propone di
perseguire.
L’efficacia dellinsegnamento, in vista del migi@mento della qualita del processo formativo
e della piena valorizzazione delle potenzialitaghi allievo, rappresenta la finalita primaria.
Oltre all'adozione del lavoro di gruppo e dellaenca guidata, dello studio/scoperta individuale e
della lezione frontale, si avverte il bisogno dig¢ee conto di metodi di lavoro piu avanzati, per
ricavare dallo studio di ciascun curricolo temagicda sviluppare trasversalmente, con |l
contributo specifico di ciascun docente e I'interzedi operatori esterni, cosi come richiesto dal
nuovo Esame di Stato.
Al di la delle scelte didattiche € bene saffare I'attenzione sulle tre categorie di variathle
sicuramente contribuiscono alla positiva riusc#d’ @pprendimento:
Creazione di un clima sociale sereno, carattemzgat accoglienza, fiducia, autonomia,
autostima, collaborazione
Individuazione di sequenze metodologiche moduiatérdisciplinari, euristiche, problem-
solving, cooperative learning, learning audit, tala consentire un apprendimento
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significativo che superi la semplice memorizzazipee una effettiva riorganizzazione dei
guadri mentali e di un personale metodo di studio

Personalizzazione degli interventi didattici ed etivi attraverso corsi di recupero

La flessibilita viene sviluppata riguardo alla anjgzazione didattica anche per gli studenti
diversamente abili al fine di integrarli, attrasemun piano educativo individuale, correlato con il
programma didattico comune della classe, orgaroaraiue momenti:

@ materiali informativi raccolti con la diagnosi dlia e funzionale
@ piano educativo individuale redatto dal team desetdi “gruppo H” (docenti di
classe, docente specializzato, consulenza perioeita psicologo ASL).

6. VERIFICHE

Lo strumento della verifica consente a docenti stualenti di fare il punto sullo stato di
avanzamento del progetto formativo-culturale erae utili conclusioni in ordine ai tempi e ai
modi della programmazione disciplinare, di classélIstituto.

La verifica €, quindi, premessa per l'accertame(dtiraverso monitoraggio) dei livelli
raggiunti, e per l'attivazione di interventi difeaziati.

Nel processo di insegnamento/apprendimento pragedn) le verifiche sono strumenti
idonei, costituiti da prove di vario tipo:

- prove scritte (test a risposta chiusa o multipleesiti a risposta breve, questionari, relazioni
individuali o di gruppo, composizione libera o caiig,saggi brevi;,articoli di giornali,
procedure di problem-solving, schematizzazionittdzaoni sintetiche, analisi testuali
elaborati tradizionali)
prove orali ( colloqui, discussioni guidate, intemd, esposizioni autonome e ragionate di
argomenti generali e specifici, commenti ai testierrogazioni, conversazioni guidate)
quantificate in un congruo numero.

Tappa essenziale del processo formativo-culturaeyalutazione fornisce al docente le
indicazioni per programmare o riprogrammare l'aeiahidattica e aiuta lo studente a prendere
consapevolezza di sé in modo che possa mettetmipracessi di autovalutazione.

Tutto cio implica una valutazione motivata secondateri dichiarati esplicitamente,
trasparente, comunicata ufficialmente alle famiglieompletamente rispondente ai descrittori ed
indicatori contenuti nella griglia approvata dati@.

La valutazione tiene conto del progressivo svitugplla personalita, delle competenze e delle
capacita progressivamente conquistate sui vari i:piaagnitivo, decisionale, operativo e
relazionale.

Gli studenti sono informati e coinvolti nella vidaione anche per favorire il principio
formativo mirante allo sviluppo di un positivo pesso di autovalutazione.

La correzione delle prove (anche sotto forma thearrezione) €, ove possibile, contestuale e
comunque tempestiva, per dare agli studenti uomisc utile e proficuo.

| compiti, che richiedono tempi piu lunghi perdarrezione e la valutazione, possono essere
riconsegnati agli alunni entro quindici giorni, mespetto delle norme di trasparenza.

Ciascun discente dovra riportare un congruo nurdekerifiche sia scritte sia orali, in modo

da consentire una valutazione il piu rispondentssiidle alle conoscenze, competenze e capacita
sviluppate.

30



6.1 OGGETTO DI VERIFICA

Possesso delle conoscenze di base

Espressione corretta e appropriata

Possesso del linguaggio specifico della disciplina

Metodo di studio

Capacita di osservazione, di comprensione, di sindiisintesi, di valutazione
Progressione nell’apprendimento

Capacita di autonomia nella produzione e nell'etatiine

Partecipazione, interesse ed assiduita nella frezgue

6.2 STRUMENTI DI VERIFICA

Prove orali: colloqui, discussioni guidate, intartieesposizioni autonome
Prove scritte: test di vario tipo, composizioneestd o guidata, saggio breve, articolo di
giornale, relazioni, sintesi, analisi testualepgane di problemi

7. VALUTAZIONE DEGLI STUDENTI

La valutazione fa riferimento, oltre che alle cecenze, competenze e capacita specifiche
disciplinari e/o trasversali, anche al processmdiurazione globale degli alunni, dalla situazione
di partenza a quella finale.

Sulla base delle proposte e del lavoro espletatcCdnsigli di classe e dalle riunioni per
materie e per aree disciplinari, si sono individud&i punti di generale concordanza che
specificano gli elementi comuni a tutte le discipli distinti per biennio e triennio, da tenere
presenti nella valutazione degli studenti.

7.1 CRITERI DI VALUTAZIONE

Raggiungimento degli obiettivi minimi fissati per $ingole discipline
Raggiungimento degli obiettivi trasversali fiss#al Collegio dei docenti
Raggiungimento degli obiettivi trasversali fissai Consiglio di classe
Livelli di partenza

Conoscenze, competenze e capacita sviluppate

Progressi in itinere

Partecipazione al dialogo educativo

Impegno manifestato

Partecipazione e assiduita nella frequenza

7.2 VALUTAZIONE INIZIALE

Rileva il grado di possesso dei prerequisiti cbgniche sono ritenuti indispensabili e attiva
procedure per garantire a tutti il minimo dellelidoi
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7.3 VALUTAZIONE IN ITINERE

L’informazione alle famiglie sul profitto d&ro figli € garantita da un rapporto costante con
esse, mediante il “libretto informativo-personat@hsegnato agli studenti e su cui vengono
annotati i voti riportati nelle varie prove di Vieza effettuate nelle singole discipline.

Tale strategia rappresenta uno strumento stk controllo da parte delle famiglie per una
collaborazione che miri a potenziare il successtastico.

7.4 VALUTAZIONE FINALE

Esprime un giudizio complessivo sugli apprendimeanseguiti da ciascun allievo in modo
tale da identificare, prevalentemente, il livelippddronanza degli obiettivi terminali.

Formula I'analisi complessiva della qualita dslifuzione e delle scelte didattiche compiute.
Analizza la produttivita qualitativa e quantitatigtall’apprendimento.

La griglia allegata indica schematicamente i dritk valutazione in base alle conoscenze,
competenze e capacita

8. TEMPI E MODALITA

Il Collegio ha deliberato la suddivisione dell’anscolastico in quadrimestri.

Ogni singolo alunno alla fine di ogni quadrimesti@/ra possedere un congruo numero di
verifiche scritte, orali o pratiche, tali da gidst@rne in pieno il giudizio espresso tramite
votazione decimale, rispondente agli indicatoriesailittori contenuti nella griglia di valutazione
dell’istituto.

Le famiglie saranno opportunamente informate diecadamento didattico e disciplinare degli
alunni durante i prefissati incontri pomeridianuska-famiglia previsti per i mesi di hovembre,
febbraio e aprile.

9. CRITERI PER LA PROMOZIONE ALLA CLASSE SUCCESSIVA DI AMMISSIONE
AGLI ESAMI DI STATO

| docenti sottopongono al Consiglio di classeadwga collegiale i giudizi e le proposte di
voto formulate per ogni studente
Il Consiglio di classe collegialmente, sulla bdsé quadro delineato dei giudizi dei singoli
docenti, individua gli studenti che, avendo ragtpugli obiettivi formativi e i contenuti,
risultano in possesso dei requisiti idonei a cotsenl proseguimento degli studi alla
classe successiva
Non potranno essere scrutinati gli allievi chermfrequentato meno del 75% di giorni di
lezione previsti dal calendario scolastico ( il Gigiio di classe , comunque, valutera caso per caso
se procedere o meno allo scrutinio dell'allievoéanon potranno essere ammessi alla classe
successiva gli studenti che presentano insuffi@enzpiu di due discipline (di queste solo una
potra essere grave).
L’ammissione agli Esami di Stato avverra seconantp stabilito dalle norme vigenti.

Il Consiglio di classe procede anche all’attrilmg del voto di condotta su proposta di ogni
singolo docente.

10. DEBITI FORMATIVI

Per le modalita di recupero dei debiti formativiasriferimento al Decreto Ministeriale 80 del
3 ottobre 2007 e all’Ordinanza Ministeriale n.d# 5.11.2007.

32



11. CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEI CREDITI FORMATIVI PER L'ESAME DI
STATO

Le esperienze valutabili debbono essere certifdatun ente, associazione, istituzione per il
quale sia chiaramente identificabile il responsalagale.

Le certificazioni, da non intendersi come semplattestati di partecipazione, devono
specificare sinteticamente le esperienze svolte specifico riferimento alle competenze acquisite
dallo studente e coerentemente con il proprio cdrstudi.

La valutazione del credito formativo consiste macquisizione agli atti della certificazione
presentata, nella sua trasmissione alla CommissibEsame per la menzione nella prevista
certificazione finale e nella quantificazione dellore attribuito al credito formativo ai fini
dell’attribuzione del voto finale.

In nessun caso la somma del credito formativolem@delito scolastico pud superare il limite
massimo della banda di oscillazione in cui ricademedia dei voti riportati nelle materie
curriculari.

Al fine della valutazione dell’'esperienza svolta giene conto:

Della coerenza con le finalita e gli obiettivi faativi ed educativi della scuola
Della coerenza con quanto indicato nel profiladiiizzo

Della coerenza con gli obiettivi di apprendimengdi@ discipline del curricolo
Degli apporti formativi allo sviluppo della persditeae degli interessi personali.

12. CRITERI PER L’'ASSEGNAZIONE DEL CREDITO SCOLASTTO

Il credito scolastico sara attribuito nello scridirfinale dal Consiglio di classe sulla base dei
seguenti elementi:
Assiduita alle lezioni: 0,20 (fino a 25 assenze);
Partecipazione costruttiva al dialogo educativdle ativita complementari e integrative
della didattica, curriculari ed extracurricolariganizzate dalla scuola: 0,30 (saranno presi
in considerazione corsi che prevedono un minim20dore di frequenza);
Valutazione riportata nell’insegnamento della Relg Cattolica o0 nella Materia
alternativa: 0,05 per la valutazione Suff., 0,10 |zevalutazione Discreto, 0,15 per la
valutazione Buono, 0,20 per la valutazione Ottimo;
Eventuali crediti formativi documentati riconoscigtlla base di coerenza con I'indirizzo
di studio, della ricaduta positiva sullo sviluppe@lld personalita dello studente e
sull’effettivo rendimento scolastico:0,30

13. PROGRAMMAZIONE DEGLI INTERVENTI PER GLI ALUNNI DIVERSAMENTE
ABILI

I momento centrale dell'integrazione dell'alunngatsamente abile € costituito da una mirata
programmazione educativa e didattica, cosi conre\dgto dalla Legge quadro n. 104 del 5
febbraio 1992. L’'azione formativa della scuolagmoe a tutti gli studenti adeguati strumenti di
crescita basandosi su principi fondamentali:

Rispetto dei diversi tempi di apprendimento
Individualizzazione degli interventi
Sostegno allo studio

Coordinamento e flessibilita degli interventi
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L’inserimento e l'integrazione anche dei casi piawj costituisce un vantaggio per tutti sia per chi
ha difficolta particolari sia per gli altri che irapano comportamenti e valori preziosi, dando un
contributo fondamentale alla maturazione civildalsbcieta e alla crescita di migliori opportunita
di vita e di inserimento sociale e professionalé stEgygetti piu deboli. L'Istituto opera con
particolare attenzione per [lintegrazione degli naiu diversamente abili, favorendo la
socializzazione, I'acquisizione di autonomia rispedlla gestione di sé e il miglioramento nella
sfera cognitiva secondo le possibilita di ciascurdella scuola non esistono barriere
architettoniche e gli alunni disabili possono a&redh tutti gli ambienti utilizzandone le strutture
Gli insegnanti concordano sul valore del lavorosquadra nel rendere lintegrazione utile allo
studente. Questo si esplicita in modo particolaet mendere attivo il ruolo del docente
specializzato: egli individuera e suggerira solazionetodologico-didattiche piu idonee per
I'effettiva partecipazione dell’alunno. La predismoone di materiali speciali, 'adattamento dei
contenuti disciplinari, delle verifiche, gli intezmti a sostegno di altri alunni componenti la @ass
I'individuazione e la realizzazione di attivita ldboratorio, di recupero in piccolo gruppo e/o 1:1,
la valutazione dello studente con certificazione, anche del resto della classe, in sinergia con i
docenti delle singole discipline, sono momenti famentali del progetto d’integrazione scolastica.
Di tale progetto una fase delicata € costituitd' @@&ntamento scolastico per il proseguimento
degli studi o per I'inserimento nel mondo del lavoA tal fine sono predisposti interventi interni
al curricolo per sviluppare capacita e competerz@omenti informativi-formativi che verranno
attuati in collaborazione con enti esterni allactau

FINALITA’ GENERALI

Favorire l'integrazione, in coerenza con la nornaatvigente e nel rispetto dei diritti
costituzionali di tutti i cittadini

Soddisfare le esigenze differenziate degli alaliversamente abili

Offrire all'alunno la possibilita di conseguireDliploma di Maturita nei tempi adeguati ai
propri ritmi di apprendimento (art. 15 comma 3 Q.rM90 del 21/05/2001)

OBIETTIVI SPECIFICI

Consolidare la coscienza del proprio sé

Potenziare I'autostima e la percezione positiveedi

Sviluppare le conoscenze spaziali e le capacitéieintamento nello spazio
Sviluppare le conoscenze temporali e le capacitgieintamento nel tempo
Promuovere l'acquisizione di tutti i tipi di lingggi

Potenziare le autonomie personali

METODOLOGIA

Sviluppo e potenziamento dei diversi tipi di lingga
Strategie di problem solving e brain-storming

Uso di procedure positive-proattive
Metacognizione

Apprendimento cooperativo

Utilizzo di attivita didattiche pratiche

Tecniche di classificazione e di ripetizione
Elaborazione semantica
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Progetto didattico

Per i ragazzi con difficolta certificate si defioéssuna Programmazione Educativa Individualizzata
(P.E.l.), basata sull'analisi del Profilo Dinami€anzionale dell'alunno (PDF).

| percorsi possibili che si possono sviluppareirgi#trno della suola secondaria di secondo grado,
sono di tre tipi:

A. Programmazione personalizzata curricolare conetti comuni alla classecon
differenziazione delle metodologie, degli strumentiei tempi.

L’alunno verra valutato tramite prove identicheugle del gruppo classe oppure equipollenti.

B. Programmazione personalizzata curricolare coeatti minimi.

L’alunno verra valutato tramite prove equipollemidentiche a quelle del gruppo classe.

C. Programmazione differenziata.

L’alunno verra valutato tramite prove diversificale quelle previste per il gruppo classe, relative
al programma svolto.

Gli alunni che seguono il PEI di tipo A) e B) samanvalutati ai fini della partecipazione agli
Esami di Stato per il conseguimento del DiplomaJditurita. | percorsi di tipo A) e B), in virtu
dell’O.M. 266/97 possono essere anche attuatinmpigiu lunghi, utilizzando i crediti formativi.

Il PEI di tipo C) conduce al conseguimento dellgstato di Credito Formativo comprovante le
conoscenze, le competenze e le capacita maturate.

Riferimenti normativi:

L. n.517/77

L. n.104 del 5.2.92 (Legge quadro)

D.vo n.297 del 16.4.94 art.316

D.P.R. n.323 del 23.7.98

D.P.C.M. 13.1.2000

0.M. n.90 del 21.5.2001

C.M. n.125/2001

Legge n.53 del 28.3.2003 (sul percorso alternaowmla-lavoro)
Regolamento degli Esami di Stato 2005/06

Legge 169/08 e successive integrazioni e modifiche
D.M. n.5 del 16.1.2009

C.M. n.10 del 23.1.2009

14. INSEGNAMENTI ALTERNATIVI ALLA RELIGIONE CATTOLI CA

Secondo quanto stabilito dalle CC.MM. 368/85, 139-131/86, nel rispetto delle scelte religiose
del discente, preso atto che la disciplina altévaanon deve consistere in materie curricolari, ma
“deve collocarsi nellambito di tematiche relativai valori fondamentali della vita e della
convivenza civile”,si trattera la tematica inerente la storia degljaaismi internazionali garanti
dei Diritti fondamentali della persona umana.
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AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA

1. ACCOGLIENZA

La scuola superiore, rispetto alla scuola delllgay avverte la necessita di presentarsi in
forma accogliente ai nuovi alunni che iniziano eqgfrentare una scuola-ambiente che non é piu
quella del paese o del quartiere.

La fase dell’accoglienza e fondamentale e haueet) scopi:

- favorire I'inserimento nella nuova realta sctilzes

- far acquisire consapevolezza di sé, delle peopapacita, aspettative e scelte

- favorire la socializzazione

Le strategie a cui si fa ricorso sono: indaginebssogni, tabulazioni ed analisi dei risultati,
elaborazione di offerte formative individualizzateyentuali itinerari didattici ed attivita di
recupero, attivita di laboratorio.

2. ORIENTAMENTO

L’orientamento viene curato nel duplice aspettdadiglrmazione e dell'informazione del discente
che riveste un ruolo centrale. Le varie attivitaano non solo a raccordare i diversi gradi dell’
orientamento scolastico, ma soprattutto vogliomprasentare un fattore di continuita nell’ arco
del quinquennio. | processi formativi sono tapipeui traguardo € l'autonomia dello studente;
tale autonomia trova la sua espressione nellaascélt compito di ogni docente, pertanto, in
particolare di quelli preposti alla commissionesatamento, operare interventi mirati.

L’attivita di orientamento si esplica attravers® inomenti fondamentali:

L’'orientamento in entrataé rivolto agli alunni delle scuole medie inferiersi propone di:

- fornire una corretta informazione agli studethtitali scuole per aiutarli nella scelta del
percorso di studi attraverso l'illustrazione dedrm di studio

- costruire un rapporto tra scuola dell’'obbligsceiola superiore

Per raggiungere tali obiettivi sono previsti vgsi di intervento, articolati in:

- visite presso le scuole medie da parte dei dodeh nostro Istituto, nei tempi e nei modi
prestabiliti dagli stessi, per spiegazioni, illazioni e distribuzione materiale informativo

- visita delle terze classi, che ne facciano &sta, presso la nostra scuola, in orario
antimeridiano, con relativa presentazione deltist, delle sue strutture e delle sue attivita

- incontri con gli allievi e con le famiglie chéla@ano particolare interesse per i nostri corsi
di studio.

L'orientamento in itinere si basa su attivita di consolidamento e/o agevatéziel passaggio da
un indirizzo e l'altro all'interno della scuola. [Eaattivita intendono:
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- individuare i punti forti e deboli, le carente aree di difficolta dei diversi stili cognitivi
- progettare un idoneo percorso didattico (didatbreve, passerelle)
L’'orientamento in uscitacoinvolge gli studenti del triennio e si propone d
- attivare il processo di auto-orientamento
- favorire la conoscenza di se stessi
- fornire informazioni circa I'offerta formativar@sente nel territorio
- realizzare confronti metodologici-didattici sauola superiore e universita
- prendere contatto con il mondo del lavoro.

3. SPORTELLO CIC

L’attivita dello Sportello CIC € orientata in diieme delle seguenti problematiche giovanili:

- problemi legati alla tossicodipendenza

- insuccesso scolastico

- problemi relazionali

- frequenza di coetanei e di persone che possaore i giovani ad esperienze devianti

- fragilita della personalita incapace di reagideguatamente alle difficolta e alle delusioni
anche di tipo affettivo

- situazioni familiari problematiche

- mancanza di modelli di riferimento a scuola éaimiglia

- problemi caratteriali connessi ad effettivaidezza o ad eccessiva esuberanza.

4. IDEI - recupero e saldo debiti formativi

Per gli studenti che incontrino delle difficolt&lapprendimento sono previsti vari tipi di
iniziative per sostenerli nel metodo di studio,taili a recuperare i risultati insufficienti e ad
acquistare maggiore fiducia in se stessi:

a) Percorsi individuali di recupero con egrgvolti a casa e corretti dal docente.

b) Attivita di recupero svolte durante le oreeliibne: attivita periodiche di rinforzo in classe;
pause didattiche: interruzione dello svolgimentomegrammi e attivita diversificate per
gruppi di livello.

c) Attivita di sportello per discipline e/o perear

Al termine i docenti esprimeranno valutazione metth dell’avvenuto recupero da parte
dell’allievo.

Gli interventi integrativi sono attuati dopo I'albtuzione dei voti del primo quadrimestre.
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5. PROGETTI

DEL B 1: Dal sapere al fare
ADELANTE
m ATTUALITA’ DEL LATINO, LATINO D’ATTUALITA’

APPROFONDIMENTO MUSICA D'INSIEME
ALLA SCOPERTA DELLA MAGNA GRECIA CALABRESE

DIDATTICO

CORSO DI LINGUA E LETTERATURA GRECA ANTICA
ARTE, CULTURA E FOLKLORE NEL CULTO DEI SANTI PATRON|
AMBIENTE E SALUTE
IL TEATRO A SCUOLA
LA COMUNICAZIONE E’ RELAZIONE

AREA SOLIDARIETA’:UN BENE CHE NON S| PUO’ COMPRARE, MA

NUOVI SAPERI E SOLO DONARE
AREA A RISCHIO: FENOMENI DI VIOLENZA — BULLISMO —

PROBLEMATICHE DISPERSIONE... UN CIRCOLO VIZIOSO DA SPEZZARE
SOCIALI COLORE, SUONO E MULTIMEDIALITA’
EDUCARE ALLA LEGALITA’ GIORNATA IN MEMORIA DEL 16
OTTOBRE

PROGETTI FINANZIATI + M@t.abel

O FINANZIABILI DA ENTI + “L’ARCIPELAGO DELLA MEMORIA”

+ POR CALABRIA 2007/13 ASSE V CAPITALE UMANO OBIETWO

ESTERNI OPERATIVO L2, AZIONE 5, LINEA D’INTERVENTO 5B DALTITOLO
“LINTEGRAZIONE NEL SISTEMA ALUNNO-SCUOLA-FAMIGLIA: UN
PERCORSO ARTE TERAPEUTICO E PSICOFISICO IN RETE, Rifi
L’EVOLUZIONE DI OGNUNO E IL BENESSERE COMPARTECIPAT" IN
COLLABORAZIONE CON L'ASSOCIAZIONE “CITTA DEL SOLE” DI
LOCRI

+ PON 2007-2013 C1 FSE:

Le buone abitudini

L’ABC della Matematica

Comunicazione giornalistica

Tourists by choice

Viaje al Espanol

Tous ensemble en voyage

+ “CITIUS, ALTIUS, FORTIUS, piu veloce, piu alto, piofte” (Giochi

sportivi studenteschi — linee guida MIUR prot. n732lel 4/08/2009)

“ALTERNANZA SCUOLA LAVORO”

“A SCUOLA DI LEGALITA NELLA LOCRIDE”

POR FSE Calabria 2007/2013 Programma scuola + “Unaadi qualita

per una societa di qualita’ " - “SCUOLA FAMIGLIA COUNITA':

PERCORSI INTEGRATI PER IL BENESSERE COMUNE”

“CALABRIA ROCK — CALABRIA POP”

Progetto in rete per le Aree a rischio e a fortpsso immigratorio — ar

9 CCNL - Comparto scuola — “DIVERSI, MA TUTTI UGUALI:

PERCORSI D'INTEGRAZIONE E PREVENZIONE DEL DISAGIO”

AREA FORMAZIONE FORMAZIONE PERSONALE DOCENTE E ATA

appppQpH

+ 44

4

4

Si puntualizza che i progetti non realizzati e/o no completati nel corrente anno scolastico
saranno ultimati nel corso dell’a.s 2010-2011.
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Sono previste adesioni a progetti con altri entassociazioni per I'attivazione di corsi di
Formazione, compreso un Protocollo d’Intesa c@&eihtro Territoriale Bibliotecario per la messa
in rete della Biblioteca d’Istituto; in cantierearsi per il conseguimento del patentino ciclomiotor
(CSA) e patente Europea del computer (Ufficio Sstida Regionale).

L’interazione con gli Enti esterni, come lao¥ncia, i Comuni, le Agenzie culturali presenti
nel territorio, le Agenzie formative sia pubblicsia private, 'ASL n° 9, gli Uffici di Polizia, et¢c
consente un ampliamento dell'Offerta Formativa iompata verso sviluppi sinergici qualificanti.

Il nostro Istituto collabora con:

le Universita di Messina e di Catania (Protocollotésa tirocinanti SISS)

Scuola di Alta Cultura - Accademia di Belle ArtiRReggio Calabria

I Associazione Civitas Solis per la realizzaziahd Progetto “Learn English in the real
world. Study trip in Malta”, nellambito dell'iniativa “Piano Regionale per le risorse
umane. Piano d’azione 2008” della Regione CalgBratocollo d’Intesa)

I Associazione Civitas Solis per la realizzaziodieuno specifico percorso formativo
nell’ambito delliniziativa “Campi scuola CalabridProtocollo d’Intesa)

E’ scuola polo:

per il “Servizio di monitoraggio delle pratiche teoo-didattiche e disciplinari delle
Istituzioni Scolastiche di | e Il grado”
nominata dall’'USR per corsi di aggiornamento e faziane per il personale della scuola

E’ sede:

di corsi di Formazione Linguistica per i docedgila Scuola Primaria e Secondaria di | Grado

di attivita di aggiornamento per il Personale Ad#yanizzato dall’Ufficio Scolastico Regionale

di attivita di sperimentazione progetto “Digiusta”
di corsi di formazione docenti neo assunti
di rapporti internazionali Club Europe

E’ presidio per il Piano NazionaM@t.abel

6. VISITE GUIDATE / VIAGGI D’'ISTRUZIONE

Durante il corso delllanno scolastico saranno affge uscite in laboratorio esterno secondo le
richieste che i docenti avranno programmato nella attivita didattica. Per I' organizzazione e le
modalita di svolgimento si rimanda aREGOLAMENTO VIAGGI DI ISTRUZIONE E
ATTIVITA’ ESTERNE allegato al presente documento.

RELAZIONE DEL RESPONSABILE AL TERMINE DELLA VISITA  GUIDATA E DEL
VIAGGIO D'ISTRUZIONE

Al termine delle visite guidate e dei viaggi d’istrone i responsabili faranno pervenire al D.S.
unaesauriente relazionesu:

andamento generale della visita del viaggio

rilievi in merito all’'organizzazione

comportamento generale degli studenti

eventuali difficolta incontrate dai Docenti

condizioni e funzionalita dei mezzi di trasporto

comportamento degli autisti e delle eventuali guide

gualita degli alloggi (per i viaggi di piu giorng)del vitto, mancati adempimenti

COO0O0OO0OP0
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& comportamenti non corretti degli studenti
@ eventuali incidenti (in tal caso descrivere le dizhe ed indicare con precisione eventuali

responsabilita di Docenti, studenti, terzi coiny@tlegando documentazione, se acquisita

@ valutazione complessiva (sulla scorta di una prisv@rconsultazione con tutti i Docenti
accompagnatori ed anche con gli studenti) dellsciia o dell'insuccesso del viaggio o della visita
guidata, in riferimento agli obiettivi prefissati.

Tale relazione dovra pervenire appena possibilBiajente Scolastico, che curera, I'eventuale
informazione di ritorno ai Consigli di Classe, eeiterra utile e opportuno.
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VALUTAZIONE DEL POF

Per un’attenta valutazione del POF sono stati ptiestue ambiti entro cui operare:
Didattico-educativo
Extracurricolare
| referenti del primo ambito sono i Consigli diaste ed il Collegio dei docenti, i quali
forniscono, attraverso la scheda di autovalutazi@ensigli di classe) il verbale della seduta
(Collegio docenti) gli strumenti per monitorareffieacia didattico-educativa del presente piarioe@e
per i genitori e per gli alunni).
Per il secondo ambito oggetto della valutaziongositte le attivita extracurricolari e quelle
appartenenti all’'ampliamento dell'offerta formatiwde vengono monitorate tenendo conto:
Partecipazione degli alunni.
Superamento delle difficolta oggettive.
Raggiungimento degli obiettivi prefissati.
Consapevolezza di contenuti ulteriori rispettaually offerti dalle discipline curricolari.
Gli strumenti utilizzati sono: questionari contei@omande coerenti con gli indicatori
sopraelencati, da somministrare a tutti i docertiue campione significativo degli studenti e dei
loro genitori.

41



INFORMAZIONI UTILI

Il Dirigente ScolasticoProf. Rosario Lucifaroriceve tutti i giorni previo appuntamento.

La segreteria € aperta al pubblico solo nei gifamali e secondo il seguente calendario:
nei giorni di lunedi, mercoledi dalle ore 10.08lle ore 11.00
nei giorni di: martedi e giovedi dalle ore 15.06 are 16.00.

| genitori degli allievi vengono ricevuti dai dodeuna volta la settimana su appuntamento.

La scuola rimane aperta per attivita di recupdr@pprofondimento e di progetto, nei giorni
di martedi e giovedi, dalle ore 14.00 alle ore Q7.8alvo avviso contrario comunicato

tempestivamente.

Tutti gli atti amministrativi di pubblico intesse sono regolarmente esposti ai vari albi della
scuola.

42



I [ W D D [ W




LA SCUOLA COME COMUNITA’
“10 RISPETTO LE REGOLE PERCHE’ DESIDERO CHE GLI ALTRI LE RISPETTINO "

La scuola e la famiglia condividono un modello estivo basato sul rispetto della Costituzione,
del Corpus legislativo e normativo in vigore neltfthamento Statale e dei Regolamenti
scolastici. Pertanto,

PRESO ATTO CHE

la formazione e I'educazione sono processi corspkegontinui che richiedono la cooperazione
dello alunno/studente, della scuola, della famigl@ellintera comunita scolastica;

la scuola, avendo come finalita la formazione deltho e del cittadino, non € soltanto il luogo in
cui si realizza I'apprendimento ma diviene unattitra laboratoriale, una “palestra formativa e
orientativa” insostituibile utile non solo a tradteee saperi, ma anche a stimolare lo studente a
conoscersi, a costruirsi capacita decisionali, ravis@re con il nuovo, a conoscere i cambiamenti
della societa per poterli affrontare, ad operasitsconsapevoli;

e compito dell'istituzione scolastica certificaredompetenze acquisite dall’'allievo a conclusione
del percorso didattico - formativo;

dette competenze vengono conseguite dagli studeotie mediante la partecipazione alle attivita
extracurriculari, interculturali, integrative e sbstegno,

LA SCUOLA

1) é luogo di educazione in senso ampio, dove ilgssa di apprendimento, I'acquisizione delle
conoscenze e lo sviluppo della coscienza critiggi déudenti vengono favoriti e garantiti dal Patto
formativo;

2) e ambiente di apprendimento di tipo laboratoriafgerto alla discussione, alla condivisione del
sapere, all'osservazione ragionata. Laboratoricgten quindi, come bottega rinascimentale nella
quale gli apprendisti imparavano facendo e veddasy comunicando tra di loro e con gli esperti.

3) garantisce la liberta d’apprendimento di tuttdieciascuno nel rispetto della professionalita del
corpo docente e della liberta d'insegnamento;

4) promuove un clima sereno, atto a favorire netiadente lo sviluppo delleonoscenze e delle
competenze, l'acquisizione di comportamenti respbitise corretti e la condivisione dei valori diain
cittadinanza europea;

5) e aperta ai contributi creativi responsabilmesgpressi dalle sue componefsiudenti, genitori,
personale ATA e docenti);
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6) s'impegna, compatibilmente con le risorse digpitna potenziare la strumentazione tecnologica
gia esistente promuovendone un utilizzo consdpgvo

7) garantisce ambienti e strutture secondo le nadim&icurezza, ed adeguate anche agli studenti
diversamente abili(postazione internet per non vedenti, ascensdobatbmento delle barriere
architettoniche);
8) promuove iniziative atte a favorire il superamoeti eventuali svantaggjnguistici;
9) promuove nell’ambito degli scambi culturali, zidtive di accoglienza attivita finalizzate allo
scambio fra le diverse culture.

TUTTE LE COMPONENTI OPERANTI NELLA SCUOLA

ciascuna nel rispetto del proprio ruolo e secoedarbprie competenze:

1) sono costantemente impegnate a garantire in @gmustanza il rispetto delle liberta sancite aall
Costituzione della Repubblica;

2) hanno diritto di esprimere la propria opiniomeirché correttamente manifestata e non lesiva
dell’altrui dignita e personalita;

3) hanno il diritto di diffondere le proprie ideercle modalita ed i mezzi consentiti dai regolament
interni e, comunque, nel rispetto della vigentenmativa nazionale ed europea,

4) hanno diritto al rispetto, in ogni situaziodella loro dignita personale;
5) si assumono le responsabilita e gli oneri cosiregproprio ruologiuridicamente disciplinati per il

personale docente e non docente della scuola, @slLCdai codici di comportamento e dalle norme
vigenti in materia; e, per gli studenti, previsil Regolamento e dal Patto di corresponsabilita.

Inoltre, il

DIRIGENTE SCOLASTICO ha il compito di:

1) garantire e promuovere l'attuazione del Piadell'Offerta Formativa, ponendo ciascuna
componente scolastica nelle condizioni di esprina¢meglio il proprio ruolo attraverso competenze,

professionalita e potenzialita, in un clima di dgd, collaborazione e rispetto reciproci;

2) cogliere le esigenze formative degli studentiela comunita entro la quale opera la scuola per
cercare risposte adeguate;

3) promuovere in accordo con i Dipartimenti atlvih sostegno del territorio in una prospettiva
europea.

| DOCENTI hanno il compito di:
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1) lavorare collegialmente con i colleghi dellasstdisciplina, dei Consigli di classe e con l'intero
corpo docente;

2) informare gli alunni degli obiettivi educativi édidattici, dei contenuti disciplinari nei tempi e
secondo le modalita prestabilite per renderli raspbilmente partecipi del percorso educativo;

3) svolgere congrue attivita di verifica e valutam in relazione ai programmi e ai ritmi di
apprendimento, esplicitandone criteri e modalitactivandone gli esiti;

4) comunicare costantemente con le famiglie in toai risultati, alle difficolta, ai progressi nell
discipline di studio, oltre agli aspetti inerelhtomportamento e la condotta;

5) prestare ascolto, attenzione, assiduita e aservaai problemi degli studenti, in modo da favorire
I'interazione pedagogica con le famiglie;

6) realizzare un clima scolastico positivo, fondatd dialogo e sul rispetto dei soggetti, tale da
favorire capacita di iniziativa, valorizzazione ldeldifferenze, educazione alla legalita e alla
democrazia;

7) favorire I'inserimento di soggetti svantaggef in situazione di handicap.

Il PERSONALE A.T.A. ( assistente amministrativo — assistente tecnicocellaboratore scolasticoha
il compito di:

1) conoscere il Piano dell’Offerta Formativac@laborare per la sua realizzazione, nell’amitie
proprie competenze;

2) segnalare, durante I'esercizio della propriazione, al Dirigente scolastico e ai docenti tude |
situazioni di violazione ai regolamenti internigsia parte degli studenti che da parte del personal
scolastico);

3) offrire sempre la propria disponibilita e il prio supporto per sostenere gli orientamenti edvicat
posti alla base del Patto formativo, favorendostaurarsi di un clima di rispetto e collaborazidrze
tutte le componenti scolastiche;

4) sostenere e sorreggere i diversamente abili.
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LA SCUOLA CON LA TRASVERSALITA' DEGLI IMPEGNI

“ Si educa attraverso cio che si dice, di piu attraverso cio che si fa,
ancor piu attraverso cio che sie”
Séant’ Ignazio di Antiochia

PATTO DI CORRESPONSABILITA" EDUCATIVA

Visto il D.M. n°® 5843/A3 del 16-10-2006 Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica e
legalita”;

Visti i D.P.R. n° 249 del 24-06-98 e D.P.R. n° 2&& 21-11-2007 Regolamento recante lo
Statuto delle studentesse e degli studenti dellalacsecondaria ”;

Visto il D.M. n°16 del 05-02-2007 Linee di indirizzo generali ed azioni a livello mazale per la
prevenzione del bullismo”;

Visto il D.M. n° 30 del 15 -03-200Tinee di indirizzo ed indicazioni in materia di ligzo di
telefoni cellulari e di altri dispositivi elettroni durante I'attivita didattica, irrogazione di
sanzioni disciplinari, dovere di vigilanza e di cesponsabilita dei genitori e dei docenti ”,

si stipula con la famiglia dell’alunno il seguentegpatto educativo di corresponsabilita, con il

quale

LA SCUOLA S'IMPEGNA A

Proporre un’ Offerta Formativa che favorisca il fieesere” psico - fisico necessario all’
apprendimento e formazione della persona;

Condurre I'alunno ad una sempre piu chiara comzsceli sé, guidandolo alla conquista della
propria identita;

Creare un clima di fiducia per favorire scambirmgdrazioni tra studenti e istituzione;

Favorire il dialogo, la discussione, i dibattitiinterventi ordinati, su argomenti che permettono
ai docenti stessi di guidare gli alunni nei divgncessi formativi.

Rafforzare il senso di responsabilita e mantetiesservanza delle norme di sicurezza da parte
degli operatori e degli studenti;

Far rispettare le norme di comportamento e i tlivie

Informare sull’ andamento didattico e disciplindedl’alunno in modo puntuale e trasparente;

Prendere in considerazione le proposte dei geitdegli alunni;

Creare situazioni di apprendimento in cui le stuesse e gli studenti possano costruire un
sapere unitario

Guidare gli studenti a stabilire un rapporto aatsitvo tra il patrimonio culturale di base e le
proposte culturali di piu ampio respiro mediatdalatuola;

Predisporre per gli alunni adeguati piani d’'intario a sostegno di eventuali debolezze e al loro
possibile recupero
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LA FAMIGLIA SIMPEGNA A

Prendere visione del Patto Formativo, condividerltarne motivo di riflessione con i propri
figli;

Ricercare linee educative condivise con i doceetiun’efficace azione comune all'interno della
scuola;

Ricercare e costruire con i docenti una comunarezil piu possibile chiara e corretta fatta di
ascolto reciproco, comunicazione diretta e rispéit@spettative ed esigenze;

Riconoscere e rispettare il ruolo e I'autorevoderegli insegnanti e del personale nell’ambito
educativo e disciplinare;

Invitare il proprio figlio a non far uso dei cdbui in classe e/o di altri dispositivi elettroni
audiovisivi;

Vigilare costantemente sulla frequenza scolastioaventuali ritardi giornalieri;

Rispettare le regole per il buon funzionamentdadstuola come la puntualita all’entrata a
scuola;

Firmare sempre tutte le comunicazioni per presane facendo riflettere i figli sulla finalita
educativa delle comunicazioni. In caso di impodiséba partecipare alle riunioni fare riferimento
ai rappresentanti di classe;

Evitare di “giustificare” in modo troppo sempliegparziale il proprio figlio ed essere disposti a
dare credito agli insegnanti, in quanto, fornentd@a malintesa solidarieta, verrebbe a mancare
quella collaborazione che aiuta e/o potenzia ilgmaggimento degli obiettivi educativi e
comportamentali dei propri figli;

Controllare che I'abbigliamento sia decoroso egadéo al luogo;

Accettare eventuali insuccessi del/la propriofglidia senza spirito polemico ma con un
atteggiamento di collaborazione, in quanto ogninavale valutazione negativa attribuita allo
studente in questo Istituto non e da considerawsiitipa, bensi garanzia per un potenziale
successo scolastico;

Prendere atto con coscienza e responsabilita einteali danni - per i quali € accertata
inequivocabilmente la responsabilita personalefigéb — a carico di persone, arredi, materiale
didatticq attrezzature ed a intervenire con il risarcimergbd&nno. Resta inteso che qualora non
sia stato possibile identificare un responsabiliad#asse, sono chiamati in solido tutti i genitor
della classe; in caso di mancata riconducibilitedd@ano ad una specifica classe, sono chiamati in
solido tutti i genitori della scuola nelle formeecka scuola riterra legittime ed opportune (v.
riferimenti normativi).

Tenersi aggiornata sull’attivita scolastica deigr figli;

Partecipare agli incontri scuola - famiglia, do@ntandosi sul profitto in ciascuna disciplina;

Collaborare con gli insegnanti per l'attuazione alientuali strategie di recupero e/ o
approfondimento;

Limitare al minimo indispensabile le uscite o tgrate fuori orario;

Mettere in pratica correttivi atti a migliorarecomportamento del figlio;

Sostenere anche economicamente il proprio figko [ partecipazione alle iniziative di
particolare rilievo quali visite guidate, viaggistruzione, stage e vacanze studio.

L’ALUNNO S'IMPEGNA A

Ascoltare gli insegnanti e porre domande pertirgurindo viene presentato il Piano dell’Offerta
Formativa,

Essere puntuale all'inizio delle lezioni;

Frequentare con regolarita;
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Rispettare le scadenze per la giustificazioneedidbenze,dei ritardi e per la riconsegna dei
riscontri;
Svolgere i compiti assegnati ed impegnarsi neiidis;

Prestare l'attenzione necessaria durante I'adtivdidattica e partecipare alle lezioni con
interventi opportuni che favoriscono l'interaziormn compagni e professori, evitando le
occasioni di disturbo;

Rispettare i compagni, il personale, i docentil@iligente scolastico;

Rispettare le cose proprie ed altrui, gli arrediateriali didattici e tutto il patrimonio comune
della Scuola;

Osservare le disposizioni per il miglioramentdalsicurezza nella Scuola;

Non compiere atti che offendano la persona, laatepta dignita, la liberta altrui, il diverso, il
piu debole;

Usare un linguaggio consono all’ambiente educatoug si vive e si opera,
Utilizzare un abbigliamento decoroso e adeguatoogo.

INTERVENTI EDUCATIVI

| docenti si impegnano a

Garantire l'informazione relativa ai processi diluwazione mediante la trascrizione dei voti
sull’apposito libretto delle valutazioni;

Svolgere prove di verifica chiare e precise nfdlanulazione degli obiettivi da valutare e nelle
modalita di correzione e valutazione;

Provvedere alla correzione delle prove di verifindicativamente entro due settimane (o
comunque prima della prova successiva).

| docenti hanno il dovere di:

Ritirare il cellulare se scoperto accesso quandorsstata l'infrazione;

Segnalare il provvedimento riguardante I'alunnbrsgistro di classe;

Restituire il cellulare solo al genitore e/o a ekercita la potesta genitoriale in apposito orario
settimanale, fissato dal Dirigente;

Adottare, in caso di reiterate infrazioni, sanzidisciplinari, con possibile voto di condotta
negativo che puo pregiudicare la promozione finale;

Segnalare il danno al Dirigente scolastico.

| genitori si impegnano a:

Rispettare le decisioni prese dai docenti;

Accettare le sanzioni inflitte al proprio figlioome momento di riflessione sugli errori
commessi;

Condividere le decisioni prese dalla scuola;

Mettere in pratica provvedimenti correttivi attiragliorare il comportamento del proprio figlio;

Far capire al proprio figlio che i provvedimenisdplinari hanno finalita educativa, tendono al
rafforzamento del senso di responsabilita ed aistipo di rapporti corretti allinterno della
comunita scolastica;

Evitare di “giustificare” in modo troppo parzidlgroprio figlio ed essere disposti a dare credito
agli insegnanti, in quanto, fornendo una malintesdidarieta, verrebbe a mancare quella
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collaborazione che aiuta e/o potenzia il raggiumgito degli obiettivi educativi e
comportamentali dei ragazzi,

Informare gli alunni dell'obbligo di frequentare lezioni per almeno il 75% dell'intero corso
annuale pena la non valutabilita e/o validita deiho Scolastico.

| genitori hanno diritto a:

Ricevere per il proprio figlio una valutazione etjiya, trasparente ed immediata,

Ricevere dai docenti adeguata e tempestiva infoiona qualora emergessero criticita nel
percorso scolastico del proprio figlio;

Ricevere per il proprio figlio adeguati intervedtisupporto nei momenti di difficolta didattica
per un possibile recupero.

COMUNICAZIONI SCUOLA — FAMIGLIA

Il docente ha facolta di:

- Notificare gli avvisi sul libretto personale riedendo la firma di un genitore per le azioni
ripetute;

- Effettuare la Nota sul registro di classe e coicane al Dirigente Scolastico le negligenze
ripetute ed eventuali danneggiamenti alle cose;

- Effettuare contemporaneamente la Nota sul libyd#t comunicazione al Dirigente Scolastico la
convocazione ai genitori per ripetuti comportamestibrretti dal punto di vista fisico, verbale,
morale.

COMPORTAMENTI ILLECITI

Ritardo frequente

Ritardo sistematico

Disturbo sistematico del regolare svolgimentoeltdkioni

Abituale mancanza del materiale scolastico

Non esecuzione dei compiti assegnati.

Assenza ingiustificata non nota alla famiglia

Falsificazione della firma del genitore.

Ripetuta aggressivita verbale nei confronti denpagni.

Atti di danneggiamento alle strutture e al materszolastico.

Comportamento scorretto su mezzi pubblici durattieita didattiche programmate

NORME COMPORTAMENTALI E DISCIPLINARI

Rispettare le decisioni prese dagli insegnanti;

Accettare le sanzioni come momento di riflessisumigoropri errori;
Tenere il cellulare spento durante le ore di legjo

Rispettare il Regolamento scolastico.
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LA SCUOLA E | SUOI ORGANI OPERATIVI

Ai sensi dell'art. 16 del DPR n. 275/1995, gli Ong&ollegiali della scuola devono garantire
I'efficacia dell’autonomia delle istituzioni scolashe nel quadro delle norme che ne definiscono
competenze e composizione. Cio significa che glssthanno una funzione di garanzia nei
confronti sia dello Stato che delle famiglie rigpeal raggiungimento degli obiettivi perseguiti
dalla scuola.

Essendo la scuola considerata un pubblica amnaaistie, come recita l'art. 1 de Decreto
Legislativo n. 165/2001, i compiti del Consigliolstituto sono quelli di organizzare lo schema
generale previsto per tutte le pubbliche ammirastra dove esiste un organo che detta le linee di
azione ad altri soggetti incaricati di perseguirepiettivi indicati.

II Consiglio di Istituto elabora e adotta gli indei generali e determina le forme di
autofinanziamento della scuola; delibera il bilanpreventivo e il conto consuntivo e stabilisce
come impiegare i mezzi finanziari per il funzionamte amministrativo e didatticdSpetta al
Consiglio d’Istituto I'adozione del Regolamento inérno dell' Istituto, I'acquisto, il rinnovo e la
conservazione di tutti i beni necessari alla vitallad scuola, la decisione in merito alla
partecipazione dell'istituto ad attivita culturadportive e ricreative, nonché allo svolgimento di
iniziative assistenziali, professionali e/o econcimei

Fatte salve le competenze del Collegio dei doaed#l Consiglio di classe, il Consiglio d’Istituto
ha potere deliberante sull'organizzazione e lanaraghazione della vita e dell'attivita della scuola,
nei limiti delle disponibilita di bilancio, per qo#o riguarda i compiti e le funzioni che l'autonami
scolastica attribuisce alle singole scuole. Inipaldre, adotta il Piano dell'Offerta Formativa
elaborato dal collegio dei docenti. Inoltre, il rgglio di istituto indica i criteri generali relai
alla formazione delle classi, all'assegnazionesohgjoli docenti, e al coordinamento organizzativo
del consiglio di classe; esprime parere sull'anddmgenerale, didattico ed amministrativo, dell’
Istituto, stabilisce i criteri per I'espletamentai dervizi amministrativi ed esercita le competenze
in materia di uso delle attrezzature e degli edgeolastici. Nella scuola secondaria superiore il
Consiglio di Istituto, per le scuole con popolaaascolastica superiore a 500 alunni ( quale il
“Mazzini”) e costituito da 19 componenti, di cui r@ppresentanti del personale docente, 2
rappresentanti del personale amministrativo, tecmcausiliario, 4 dei genitori degli alunni, 4
degli alunni, il Dirigente scolastico; il Consiglabistituto &€ presieduto da uno dei membri, eletto
tra i rappresentanti dei genitori degli alunni.

Il Procedimento deliberativo si basa sulle segueasti:

Convocazione;
seduta;
discussione;
votazione,
deliberazione;
verbalizzazione.

oA WNE

La Giunta esecutiva prepara i lavori del consiglidstituto, fermo restando il diritto di iniziat
del consiglio stesso, e cura l'esecuzione dellativel delibere. Come previsto dal Decreto
Interministeriale n. 44 dell'l febbraio 2001, arc®mma 3, entro il 31 ottobre ha il compito di
proporre al Consiglio d'istituto il programma deditivita finanziarie della istituzione scolastica,
accompagnato da un'apposita relazione e dal palieregolarita contabile del Collegio dei
Revisori dei Conti. Nella relazione, su cui il Cmgti® dovra deliberare entro il 15 dicembre
dell'anno precedente quello di riferimento, sohgstrati gli obiettivi da realizzare e I'utilizzeellie
risorse in coerenza con le indicazioni e le prewisidel Piano dell'offerta formativa, nonché i
risultati della gestione in corso e quelli del m@ente esercizio-finanziario. La Giunta esecutiva e
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composta da un docente, un rappresentante ATA aistnaitivo 0 tecnico o ausiliario, da un
genitore e da uno studente. Di diritto ne fanndeodrDirigente scolastico, che la presiede, e il
Direttore Dei Servizi Generali e Amministrativi cha anche funzioni di segretario della Giunta
stessa.

Come sopra esposto, spetta al Consiglio d'Istitt@pprovazione del Regolamento interno
d’Istituto; documento che disciplina la vita intarrdell’lstituzione e, inoltre, in materia
disciplinare integra le previsioni dello Statutdlelstudentesse e degli studenti senza contraddirne
I principi.

Il Regolamento d’Istituto disciplina altresi, leopedure di sottoscrizione e di elaborazione e
revisione condivisa del Patto Educativo di Corresadilita.

Il Patto Educativo di Corresponsabilitae finalizzato a definire diritti e doveri nel rappo tra
Istituzione scolastica, studenti e famiglie.

Ad integrazione e modifica del Decreto del Predidetiella Repubblica del 24 giugno 1998 n. 249
concernente il Regolamento dello Statuto delle esitebse e degli studenti della scuola
secondaria, e stato introdotto il D.P.R. 21-11-2080235. In particolare il disposto dell'art. 5 bis
introduce il Patto Educativo di Corresponsabilitéee @lovra essere sottoscritto dai genitori degli
alunni al momento dell’iscrizione.

L’inserimento dell’art. 5 bis si € reso indisperigaled opportuno per dare risposta ai fatti di
cronaca che hanno visto, negli ultimi anni, la $gwdla ribalta. La scuola, infatti essendo luogo d
crescita civile e culturale della persona, insie@éa famiglia deve evitare la caduta
dell'osservanza delle regole e del rispetto redpro

La scuola ha il compito di far acquisire agli statilenon solo competenze, ma anche valori da
trasmettere per formare cittadini che abbiano seinsdentita, di appartenenza e responsabilita.
Nella scuola dell’autonomia, oggi, € possibile iaggere tale obiettivo programmando e
condividendo con le famiglie, con gli studenti ealere componenti scolastiche e le Istituzioni
esistenti sul territorio, il percorso formativo alizzare e seguire per la crescita umana primaria
e civile dei giovani affidati alla scuola.
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UN “ PATTO CON LE FAMIGLIE ™

PROFILI NORMATIVI E SANZIONI

Gli studenti dell’lstituto Magistrale Statale “G.ddzini” Locri, Liceo Linguistico — Liceo Scienze
Sociali — Liceo Scienze della Formazione, ed i Igemitori sono chiamati a firmare il Patto di
Corresponsabilita.

Le procedure di elaborazione e di sottoscrizionetatk Patto sono stabilite all'interno del
Regolamento d’Istituto secondo il nuovo “Statutgld&tudenti e delle Studentesse”, seguendo le
linee guida del regolamento pubblicato il 31.07&6@8al Ministero dell’lstruzione.

La revisione dello Statuto (nato undici anni fegtata opera del Ministro Giuseppe Fioroni durante
la scorsa legislatura; cambiamenti condivisi andlaé suo successore, tanto che il Ministro
Mariastella Gelmini ha puntualizzato alcuni aspeittdicato precise normative.

Il Patto di corresponsabilita € un documento chdéohscopo di coinvolgere e responsabilizzare
tutti i soggetti operanti nella comunita scolasti@aeratori scolastici, studenti e famiglie),
mediante la sottoscrizione di una serie di impetpei i diversi soggetti assumono e condividono.
Altresi, l'introduzione del Patto di corresponsdhile un’iniziativa che cerca di puntare sulla
prevenzione dei comportamenti negativi tramite la@andivisione delle regole e la
responsabilizzazione di tutti. Infatti, I'lstitutdagistrale Statale “G. Mazzini” Locri, Liceo
Linguistico — Liceo Scienze Sociali — Liceo Sciemst#la Formazionerichiede la “sottoscrizione
da parte dei genitori e degli studenti di un Pattlucativo di corresponsabilita, finalizzato a
definire in maniera dettagliata e condivisa dirdtidoveri nel rapporto tra istituzione scolastica
autonoma, studenti e famiglie”. Chi firma assumecige responsabilita in ordine ai diritti e ai
doveri, elencati nel patto in modo dettagliato,ammonia a quanto previsto dal regolamento
d’istituto.

Il patto elaborato richiama anche le disposizidniedge che stabiliscono la responsabilita civile
dei genitori. Lo scopo é quello di informare le fghe sui propri doveri, primo fra tutti quello di
educare i figli, che non viene meno per il solttdahe il minore sia affidato alla vigilanza della
scuola (art. 2048, primo comma del codice ciMilpadre e la madre, o il tutore sono responsabili
del danno cagionato da fatto illecito dei figli i non emancipati o delle persone soggette alla
tutela che abitano con essi).

L’elenco dei diritti che la scuola deve garantirdoveri e le sanzioni sono contenuti nefiatuto
delle studentesse e degli studenti. Sulla base d&htuto, la scuola emana Regolamento
d’Istituto , dove sono contenute tutte le regole di compontdme diritti, le sanzioni, le modalita
di impugnazione. A differenza dello Statuto, chescgilina le sanzioni che prevedono
I'allontanamento dalla scuola, il regolamento indiha le sanzioni di altro tipo e gli organi
competenti a deciderle e esaminarle.

LE SANZIONI O PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI

| provvedimenti disciplinari hanno finalita educettie tendono al rafforzamento ed al ripristino di
rapporti corretti all'interno della comunita scdlaa, nonché al recupero dello studente attraverso
attivita di natura sociale, culturale e in genemraleantaggio della comunita scolastica; inoltre, le
sanzioni devono essere sempre temporanee ed éspinghe al principio della riparazione del
danno.

Le sanzioni da comminare devono essere correldéenancanze disciplinari. Esse possono
prevedere I'allontanamento scolastico o essergsbvaall’allontanamento scolastico. Ove il fatto
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costituente violazione disciplinare sia anche dicabile come reato in base all'ordinamento
penale, il Dirigente Scolastico & tenuto alla pnéggone di denuncia all'autorita giudiziaria
penale in applicazione dell’art. 361 del Codic®dhcedura Penale.

Nel comminare le sanzioni, gli organi competentivai® tenere conto della gravita dei
comportamenti e pertanto, le stesse saranno ie@gabndo il principio della gradualita.

Elementi di valutazione della gravita sono:

+ lintenzionalita del comportamento;

+ il grado di negligenza od imprudenza, anche inririfento alla prevedibilita dell'evento da
parte dello studente;

+ il concorso nella mancanza di piu studenti tra;loro

+ la sussistenza di altre circostanze aggravantitiethi@anti con riferimento anche al pregresso
comportamento dello studente.

Nel caso in cui vengano commesse contemporaneardeate piu infrazioni, viene applicata la
sanzione superiore.

La sanzione disciplinare viene iscritta nel faskicpersonale dello studente che segue I'allievo
anche in caso di trasferimento o di passaggioatigscolastico.

Nel rispetto dello Statuto delle Studentesse ei &gtlenti (come modificato dal DPR 21.11.2007
n. 293), I'lstituto Magistrale Statale “G. Mazzirlibcri, Liceo Linguistico — Liceo Scienze Sociali
— Liceo Scienze della Formazione prevede le segusamzioni disciplinari a seconda della
gravita dell'infrazione commessa:

1) la sospensione di tre giorni con obbligo di freqza decisa dal Dirigente scolastico (art. 4
comma 1 D.P.R. 249/98 e 235 /2007);

2) la sospensione di sette giorni con obbligo o didnequenza decisa dal Consiglio di classe (art.
4,comma 1,8 D.P.R. 249/98 e 235 /2007);

3) la sospensione da otto a quindici giorni conligbbo non di frequenza decisa dal Consiglio di
classe (art. 4,comma 1,8 D.P.R. 249/98 e 235 /2007)

4) allontanamento dall'lstituto superiore ai quidgiorni o fino al termine delle lezioni o con
esclusione dallo scrutinio finale o la non ammissi@ll’esame di Stato conclusivo del corso di
studi, deciso dal Consiglio di Istituto (art. 41wma 9 D.P.R. 249/98 e 235 /2007).

Nel caso in cui la sanzione disciplinare prevedada frequenza scolastica, si individuano le
seguentsanzioni alternative o diverse dall’allontanamento

- richiamo orale;

- ammonizione scritta (nota sul registro);

- esclusione dai viaggi d’istruzione;

- sequestro del telefonino;

- riparazione del danno o risarcimento del danno;

- effettuazione di piccoli lavori utili per la comita scolastica.
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Statuto Studenti con modifiche DPR 249-98 235-07

"Statuto delle studentesse e degli studenti della&gola secondaria”

DPR 24 giugno 1998, n. 249

Regolamento recante lo Statuto delle studentedsglestudenti della scuola secondgmaGU
29 luglio 1998, n. 175)

modificato dal DPR 21 novembre 2007, n. 235

Regolamento recante modifiche ed integrazioni aetete del Presidente della Repubblica 24
giugno 1998, n. 249, concernente lo statuto délidentesse e degli studenti della scuola
secondaria

(in GU 18 dicembre 2007, n. 293)

(N.B. Le modifiche introdotte dal DPR 21/11/200723b sono evidenziate con sfondo giallo e
carattere sottolineato)

Art. 1 (Vita della comunita scolastica)

1. La scuola é luogo di formazione e di educaziomedliante lo studio, l'acquisizione delle
conoscenze e lo sviluppo della coscienza critica.

2. La scuola é una comunita di dialogo, di ricemdagsperienza sociale, informata ai valori
democratici e volta alla crescita della persontuite le sue dimensioni. In essa ognuno, con pari
dignita e nella diversita dei ruoli, opera per gdére la formazione alla cittadinanza, la
realizzazione del diritto allo studio, lo svilupplelle potenzialita di ciascuno e il recupero delle
situazioni di svantaggio, in armonia con i pringgnciti dalla

Costituzione e dalla Convenzione internazionaledsuiti dell'infanzia fatta a New York il 20
novembre 1989 e con i principi generali dell'ordi@to italiano.

3. La comunita scolastica, interagendo con la pifpia comunita civile e sociale di cui € parte,
fonda il suo progetto e la sua azione educativia glalita delle relazioni insegnante-studente,
contribuisce allo sviluppo della personalita debwgini, anche attraverso l'educazione alla
consapevolezza e alla valorizzazione dell'idewlitgenere, del loro senso di responsabilita e della
loro autonomia individuale e persegue il raggiurgmmo di obiettivi culturali e professionali
adeguati all'evoluzione delle conoscenze e alfimsnto nella vita attiva.

4. La vita della comunita scolastica si basa dibkrta di espressione, di pensiero, di coscienza e
di religione, sul rispetto reciproco di tutte leeg@ne che la compongono, quale che sia la lore eta
condizione, nel ripudio di ogni barriera ideologisaciale e culturale.

Art. 2 (Diritti)

1. Lo studente ha diritto ad una formazione culeue professionale qualificata che rispetti e
valorizzi, anche attraverso I'orientamento, l'id@ndi ciascuno e sia aperta alla pluralita delksei

La scuola persegue la continuita dell'apprendimentealorizza le inclinazioni personali degli
studenti, anche attraverso un'adeguata informazieossibilita di formulare richieste, di
sviluppare temi liberamente scelti e di realizaargiative autonome.

2. La comunita scolastica promuove la solidarieta suoi componenti e tutela il diritto

dello studente alla riservatezza.

3. Lo studente ha diritto di essere informato sdéeisioni e sulle norme che regolano la vita della
scuola.
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4. Lo studente ha diritto alla partecipazione atvresponsabile alla vita della scuola. | dirigent
scolastici e i docenti, con le modalita previsterdgolamento di istituto, attivano con gli student
un dialogo costruttivo sulle scelte di loro compete in tema di programmazione e definizione
degli obiettivi didattici, di organizzazione delauola, di criteri di valutazione, di scelta dérilie

del materiale didattico. Lo studente ha inoltratira una valutazione trasparente e tempestiva,
volta ad attivare un processo di autovalutazione lohconduca a individuare i propri punti di
forza e di debolezza e a migliorare il proprio riemehto.

5. Nei casi in cui una decisione influisca in madevante sull'organizzazione della scuola gli
studenti della scuola secondaria superiore, anahre richiesta, possono essere chiamati ad
esprimere la loro opinione mediante una consultezidnalogamente negli stessi casi e con le
stesse modalita possono essere consultati glirgiudkdla scuola media o i loro genitori.

6. Gli studenti hanno diritto alla liberta di appdénento ed esercitano autonomamente il diritto di
scelta tra le attivita curricolari integrative a te attivita aggiuntive facoltative offerte dadleuola.

Le attivita didattiche curricolari e le attivitagigntive facoltative sono

organizzate secondo tempi e modalita che tengombocdei ritmi di apprendimento e delle
esigenze di vita degli studenti.

7. Gli studenti stranieri hanno diritto al rispettella vita culturale e religiosa della comunitkaal
guale appartengono. La scuola promuove e favoirszgtive volte all'accoglienza e alla tutela
della loro lingua e cultura e alla realizzazionattivita interculturali.

8. La scuola si impegna a porre progressivamerggsare le condizioni per assicurare:

a) un ambiente favorevole alla crescita integraléagersona e un servizio educativo - didattico di
qualita;

b) offerte formative aggiuntive e integrative, aaghediante il sostegno di iniziative liberamente
assunte dagli studenti e dalle loro associazioni;

C) iniziative concrete per il recupero di situaziah ritardo e di svantaggio nonché per la
prevenzione e il recupero della dispersione sdokast

d) la salubrita e la sicurezza degli ambienti, dabbono essere adeguati a tutti gli studenti, anche
con handicap;

e) la disponibilita di un‘adeguata strumentazi@oaologica;

f) servizi di sostegno e promozione della salutle &ssistenza psicologica.

9. La scuola garantisce e disciplina nel proprgotamento I'esercizio del diritto di riunione e di
assemblea degli studenti, a livello di classepdsc e di istituto.

10. | regolamenti delle singole istituzioni garantino e disciplinano I'esercizio del diritto di
associazione all'interno della scuola secondarpersore, del diritto degli studenti singoli e
associati a svolgere iniziative all'interno deltauala, nonché I'utilizzo di locali da parte degli
studenti e delle associazioni di cui fanno parteegolamenti delle scuole favoriscono inoltre la
continuita del legame con gli ex studenti e colote associazioni.

Art. 3 (Doveri)

1. Gli studenti sono tenuti a frequentare regolatame corsi e ad assolvere assiduamente agli
impegni di studio.

2. Gli studenti sono tenuti ad avere nei confrdeticapo d'istituto, dei docenti, del personal&otut
della scuola e dei loro compagni lo stesso rispattohe formale, che chiedono per se stessi.

3. Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempimendei loro doveri gli studenti sono tenuti a
mantenere un comportamento corretto e coerentepramcipi di cui all'art.1.

4. Gli studenti sono tenuti ad osservare le digmsi organizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti dei singoli istituti.

5. Gli studenti sono tenuti a utilizzare correttameele strutture, i macchinari e i sussidi didagic

a comportarsi nella vita scolastica in modo da @wacare danni al patrimonio della scuola.
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6. Gli studenti condividono la responsabilita didere accogliente I'ambiente scolastico e averne
cura come importante fattore di qualita della diédla scuola.

Art. 4 (Disciplina)

1. I regolamenti delle singole istituzioni scolak# individuano i comporta-menti che configurano
mancanze disciplinari con riferimento ai doverinelati nell'articolo 3, al corretto svolgimento dei
rapporti all'interno della comunita scolastica le aituazioni specifiche di ogni singola scuola, le
relative sanzioni, gli organi competenti ad irrdgae il relativo procedimento, secondo i criteri di
seguito indicati.

2. | provvedimenti disciplinari hanno finalita edtiva e tendono al rafforzamento del senso di
responsabilita ed al ripristino di rapporti cofiretil'interno della comunita scolastica, nonché al
recupero dello studente attraverso attivita di rsaiociale, culturale ed in generale a vantaggio
della comunita scolastica.

3. La responsabilita disciplinare e personale. NMes$uo essere sottoposto a sanzioni disciplinari
senza essere stato prima invitato ad esporre lgriproagioni. Nessuna infrazione disciplinare
connessa al comportamento puo influire sulla valatee del profitto.

4. In nessun caso puo essere sanzionata, né heglta né indirettamente, la libera espressione di
opinioni correttamente manifestata e non lesivéatteli personalita.

5. Le sanzioni sono sempre temporanee, proporacaléd infrazione disciplinare e ispirate al
principio di gradualita nonché, per quanto possijkal principio della riparazione del danno. Esse
tengono conto della situazione personale delloestie] della gravita del comportamento e delle
conseguenze che da esso derivano. Allo studengenprs offerta la possibilita di convertirle in
attivita in favore della comunita scolastica.

6. Le sanzioni e i provvedimenti che comportanoradnamento dalla comunita scolastica sono
adottati dal consiglio di classe. Le sanzioni chmportano l'allontanamento superiore a quindici
giorni e quelle che implicano I'esclusione dallousiaio finale o la nhon ammissione all'esame di
Stato conclusivo del corso di studi sono adottateednsiglio di istituto.

7. Il temporaneo allontanamento dello studenteadadimunita scolastica puo essere disposto solo
in caso di gravi o reiterate infrazioni disciplingrer periodi non superiori ai quindici giorni.

8. Nei periodi di allontanamento non superiori @ndici giorni deve essere previsto un rapporto
con lo studente e con i suoi genitori tale da praeail rientro nella comunita scolastica. Nei
periodi di allontanamento superiori ai quindici mip in coordinamento con la famiglia e, ove
necessario, anche con i servizi sociali e l'awtagitidiziaria, la scuola promuove un percorso di
recupero educativo che miri all'inclusione, allap@nsabilizzazione e al reintegro, ove possibile,
nella comunita scolastica.

9. L'allontanamento dello studente dalla comuni@dlastica puo essere disposto anche quando
siano stati commessi reati che violano la digniilarispetto della persona umana o vi sia pericolo
per l'incolumita delle persone. In tale caso, inoda al limite generale previsto dal comma 7, la
durata dell'allontanamento € commisurata alla ¢aalel reato

ovvero al permanere della situazione di pericoloa@plica, per quanto possibile, il disposto del
comma 8.

9-bis. Con riferimento alle fattispecie di cui @nema 9, nei casi di recidiva, di atti di violenza
grave, 0 comunque connotati da una particolareitgrasle da ingenerare un elevato allarme
sociale, ove non siano esperibili interventi perreimserimento responsabile e tempestivo dello
studente nella comunita durante I'anno scolasécsanzione e costituita dall'allontanamento dalla
comunita scolastica con I'esclusione dallo

scrutinio finale o la non ammissione all'esame @it conclusivo del corso di studi o, nei casi
meno gravi, dal solo allontanamento fino al ternde#'anno scolastico.
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O-ter. Le sanzioni disciplinari di cui al comma 8eguenti possono essere irrogate soltanto previa
verifica della sussistenza di elementi concretirecisi dai quali si desuma che linfrazione
disciplinare sia stata effettivamente commessaadi jplello studente incolpato.

10. Nei casi in cui l'autorita giudiziaria, i sexvisociali o la situazione obiettiva rappresentata
dalla famiglia o dallo stesso studente sconsiglihaientro nella comunita scolastica di
appartenenza, allo studente é consentito di igsiiv@nche in corso d'anno, ad altra scuola.

11. Le sanzioni per le mancanze disciplinari consaekirante le sessioni d'esame sono inflitte
dalla commissione di esame e sono applicabili aackandidati esterni.

Art. 5 (Impugnazioni)

1. Contro le sanzioni disciplinari € ammesso riopda parte di chiunque vi abbia interesse, entro
quindici giorni dalla comunicazione della loro igexione, ad un apposito organo di garanzia
interno alla scuola, istituito e disciplinato dagolamenti delle singole istituzioni scolastichel d
quale fa parte almeno un rappresentante eletto stagenti

nella scuola secondaria superiore e dai genitdia seuola media, che decide nel termine di dieci
giorni. Tale organo, di norma, € composto da uredtedesignato dal consiglio d’ istituto e, nella
scuola secondaria superiore, da un rappresentétte dagli studenti e da un rappresentante
eletto dai genitori, ovvero, nella scuola secoradriprimo grado da due rappresentanti eletti dai
genitori, ed é presieduto dal dirigente scolastico.

2. L'organo di garanzia di cui al comma 1 decidejchiesta degli studenti della scuola
secondaria superiore o di chiunque vi abbia ingeregnche sui conflitti che sorgano all'interno
della scuola in merito all'applicazione del preserggolamento.

3. Il Direttore dell'ufficio scolastico regionale, un dirigente da questi delegato, decide in via
definitiva sui reclami proposti dagli studenti @eBcuola secondaria superiore o da chiunque vi
abbia interesse, contro le violazioni del presesglamento, anche contenute nei regolamenti
degli istituti. La decisione & assunta previo pangncolante di un organo di garanzia regionale
composto per la scuola secondaria superiore datddenti designati dal coordinamento regionale
delle consulte provinciali degli studenti, da tezeénti e da un genitore designati nell'ambito della
comunita scolastica regionale, e presieduto dattiire dell'ufficio scolastico regionale o da un
suo delegato. Per la scuola media in luogo degtiestti sono designati altri due genitori.

4. L'organo di garanzia regionale, nel verificaaecbrretta applicazione della normativa e dei
regolamenti, svolge la sua attivita istruttoria leswamente sulla base dell'esame della
documentazione acquisita o di eventuali memoriétsgprodotte da chi propone il reclamo o
dall’Amministrazione.

5. Il parere di cui al comma 4 e reso entro il ieenperentorio di trenta giorni. In caso di
decorrenza del termine senza che sia stato contanicparere, o senza che l'organo di cui al
comma 3 abbia rappresentato esigenze istruttbdeettore dell'ufficio scolastico

regionale puo decidere indipendentemente dall'acjane del parere. Si applica il disposto di cui
all'articolo 16, comma 4, della legge 7 agosto 199@41.

6. Ciascun ufficio scolastico regionale individuamn apposito atto, le modalita piu idonee di
designazione delle componenti dei docenti e deitgenallinterno dell'organo di garanzia
regionale al fine di garantire un funzionamenta@ote ed efficiente dello stesso.

7. L'organo di garanzia di cui al comma 3 resteanca per due anni scolastici.

Art. 5-bis (Patto educativo di corresponsabilita)

1. Contestualmente all'iscrizione alla singolatugibne scolastica, € richiesta la sottoscrizioae d
parte dei genitori e degli studenti di un Pattocadivo di corresponsabilita, finalizzato a definire
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in maniera dettagliata e condivisa diritti e dovwegi rapporto tra istituzione scolastica autonoma,
studenti e famiglie.

2. | singoli regolamenti di istituto disciplinana Iprocedure di sottoscrizione nonché di

elaborazione e revisione condivisa, del patto dataomma 1.

3. Nell'ambito delle prime due settimane di inizielle attivita didattiche, ciascuna istituzione

scolastica pone in essere le iniziative piu idoperele opportune attivita di accoglienza dei nuovi

studenti, per la presentazione e la condivision® déatuto delle studentesse e degli studenti, del
piano dell'offerta formativa, dei regolamenti ditigto e del patto educativo di corresponsabilita.

Art. 6 (Disposizioni finali)

1. I regolamenti delle scuole e la carta dei sepmiavisti dalle diposizioni vigenti in materia son
adottati o modificati previa consultazione deglidsnti nella scuola secondaria superiore e dei
genitori nella scuola media.

2. Del presente regolamento e dei documenti fondeaheli ogni singola istituzione scolastica €
fornita copia agli studenti all'atto dell'iscrizen

3. E abrogato il capo Il del R.D. 4 maggio 1925653.
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REGOLAMENTO INTERNO D’ISTITUTO
PREMESSA

Il Regolamento dell’ Istituto Magistrale Statale.“®lazzini” Locri, nelle sue componenti:
Liceo Linguistico - Liceo Scienze Sociali — Liceciéhze della Formazione, richiama, anche per
quanto di seguito non espressamente riportato, “Satuto delle Studentesse e degli Studenti
della Scuola Secondaria” D.P.R. 29 maggio 1998raqapo dal Consiglio dei Ministri, nonché
alle modifiche e alle integrazioni introdotte cdnDPR 21.11.2007 n. 235 (G.U. n. 293 del
18.12.2007) ed aggiornate dalla circolare 36024@#.07.2008.

Il presente Regolamento recepisce dallo Statutalifinato ed integrato come sopra indicato,
il principio fondamentale che definisce la scuolad comunitd”, un luogo di formazione,
educazione, dialogo, ricerca ed esperienza sodi@ia.comunita “informata ai valori democratici
e volta alla crescita della persona in tutte le dingensioni”. Un luogo dove la diversita dei ruoli
convive con la pari dignita di tutte le personedsinti ed operatori. Dove il lavoro si fonda stlla
qualita delle relazioni insegnante-studente ” ecsntribuisce allo sviluppo del senso di
responsabilita. Una comunita basata sulla “libditaspressione, pensiero, coscienza e religione,
sul rispetto reciproco di tutte le persone cheolagongono, quale che sia la loro eta e condizione,
nel ripudio di ogni barriera ideologica, socialeudturale”.

Il Regolamento prevede che i diritti e i doveri lilegjudenti siano noti a tutti i soggetti
interessati (docenti, studenti, genitori) e anch@dssibilita e i modi attraverso i quali gli siess
soggetti possono partecipare alla vita della scuola
L’iscrizione ai Licei ne presuppone la dettagliaanoscenza e la sua accettazione integrale. |
genitori che iscrivono i loro figli accettano inrpeolare il principio del risarcimento del danno
(anche collettivo in caso di mancata individuaziated diretto responsabile), per azioni di
danneggiamento al patrimonio scolastico imputail®ro figli. Il principio resta operante anche
in caso di figlio maggiorenne; contemporaneametdecéttazione dell’iscrizione vale come
preventiva liberatoria dell’lstituto sotto I'aspetiella responsabilita civile e penale della scuola

Per gli aspetti della responsabilita civile, legadi eventi che possono accadere agli studenti
(come infortuni e simili) la scuola ha invece esttritto un’adeguata polizza assicurativa.

NORME GENERALI
DIRITTI DEGLI STUDENTI

Gli studenti hanno diritto ad una formazione cudtare professionale qualificata che rispetti e
valorizzi I'identita di ciascuno e sia aperta gdlaralita delle idee.

Gli studenti hanno diritto ad una partecipaziortesate responsabile alla vita della scuola, a
disporre di un servizio finalizzato alla qualitda shel campo delle infrastrutture scolastiche
(laboratori, strumentazioni tecnologiche), sia nampo educativo-didattico (offerte formative
integrative e aggiuntive, iniziative per il recupel situazioni di svantaggio e di ritardo), sidlae
sfera del benessere psico-fisico (salubrita degbianti, assistenza psicologica).

Gli studenti possono esporre in appositi spazi’'ldgluto, documenti, cartelli, avvisi, che
siano testimonianza della loro partecipazione waila della scuola e della societa, purché non
contrari alle norme di legge

Le affissioni dovranno preventivamente essere tastal Dirigente scolastico.
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Gli studenti possono chiedere di esprimere la lopmione nell’organizzazione della vita
scolastica, esercitando in modo autonomo il diritio scelta tra le attivitd extracurriculari
integrative.

Tutti gli studenti hanno diritto al rispetto delNéta culturale e religiosa della comunita alla
guale appartengono.

La scuola promuove e favorisce iniziative voltéaaltoglienza e alla realizzazione di attivita
interculturali, garantisce e disciplina I'eserciztel diritto di riunione e di assemblea degli
studenti, a livello di classe, di corso e d’Isintut

La scuola garantisce organicamente possibili sphzciplina I'esercizio del diritto di
associazione all’interno di essa nonché l'utilizidocali da parte di studenti e delle associazioni
di cui fanno parte.

La scuola favorisce inoltre la continuita del legaoon gli ex studenti.

DOVERI DEGLI STUDENTI

Art. 1
Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmentersi, ad assolvere assiduamente agli
impegni di studio e presentarsi a scuola con umgéhimento adeguato al luogo.

Art. 2
Gli alunni devono essere presenti in aula entroatio di inizio delle lezioni che viene
comunicato ad apertura di ogni anno scolasticantelli verranno aperti 10 minuti prima e chiusi
10 minuti dopo l'avvio delle lezioni.
Gli alunni giunti a scuola dopo le ore 8.00 possessere ammessi in classe alla seconda ora
di lezione e solo in casi eccezionali e documehtaBli alunni ritardatari dovranno giustificare
mediante I'apposito libretto debitamente firmato.

Art. 3
Agli studenti a cui € stata richiesta la giustfiione attraverso la presenza del genitore avranno
gg disponibili affinché i genitori provvedano adyanizzarsi per far fronte a tale incombenza.

Art. 4
Le assenze vanno giustificate sull’apposito lilaréitmato da almeno uno dei genitori che lo
studente ha il dovere di esibire all’atto dellaggificazione. Le assenze causate da malattia che si
siano protratte oltre cinque giorni saranno giistte dietro presentazione di apposito certificato
medico. Qualora I'alunno si presenti sfornito dugiificazione per tre giorni consecutivi sara
riammesso in classe solo se accompagnato dal resipitendella potesta genitoriale.

Art. 5
Saranno concessi agli alunni permessi di uscit@ipata solo in casi eccezionali. Potranno,
altresi, essere accordati permessi di uscita patg richiesti personalmente da uno dei genitori
per seri motivi.

Art. 6
In caso di assenze continue, di ritardi ripetutiimgiustificati, di abituale inosservanza dei
doveri scolastici, di comportamenti scorretti, ilriente scolastico provvedera a convocare la
famiglia o ad informarla di eventuali provvedimedigciplinari.
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Art. 7
In caso di assenze collettive, il Comitato studscdee tenuto ad informare tempestivamente |l
Dirigente scolastico. Le assenze collettive potoaessere giustificate dal Dirigente scolastico nel
caso di condivisione della motivazione, in caso t@io dovranno essere giustificate
personalmente da almeno uno dei genitori nei misligti dal presente Regolamento.

Art. 8
Durante il cambio d'ora gli studenti devono mantenen comportamento corretto e
responsabile evitando di allontanarsi dall’aulazedifautorizzazione da parte del docente.

Art. 9
Per i danni e i furti commessi dall'alunno - nainfronti di persone, arredi, materiale
didatticq attrezzature - la responsabilita al risarcimergbdinno e personale. Resto inteso che
gualora non sia possibile identificare un resposatella classe, sono chiamati in solido tutti i
genitori della classe; in caso di mancata ricorfulliéd del danno ad una specifica classe, sono
chiamati in solido tutti i genitori della scuolalleeforme che la scuola riterra legittime ed
opportune.

DIVIETO DI FUMO, DI USO E SPACCIO DI SOSTANZE STUPE FACENTI
Art. 10
E’ vietato fumare in tutti i locali interni all'tguto, in osservanza della legge n. 311 del 30
dicembre 2004 che prevede il divieto di fumare loeali pubblici. | trasgressori possono essere
soggetti alle sanzioni amministrative previsteaédgge, ma anche a sanzioni disciplinari.
E’ altresi vietato I'uso e/o I'induzione all’'usol@ spaccio di stupefacenti e di sostanze psicotrope
e alcoliche.

TELEFONI CELLULARI
Art. 11

| telefoni cellulan non devono essere visibitlasse durante le lezioni e devono restare sgkotrso di ogni
attivita scolastica.

L'uso del telefono cellulare € vietato sia com@apcchio di collegamento telefonico, che
come trasmettitore di messaggi, foto-camera, vichenera e ogni altra funzione.

| trasgressori saranno tempestivamente ripregiredsto il sequestro del telefonino e si awiesann
provvedimenti disciplinari.

Qualora intervengano motivi dettati da ragioni dirtfgolare urgenza o gravita, che
comportano I'esigenza di comunicazione tra gli stude le famiglie, il docente presente in classe
valutera I'opportunita di autorizzare lo studentaiso del telefonino ovvero di invitarlo a senvirs
della possibilita, gia offerta dalla scuola, di nesgli apparecchi di telefonia fissa degli uffidi d
vicepresidenza e di segreteria amministrativa,paeticolari e urgenti esigenze di comunicazione
tra alunni e famiglie.

Il suddetto divieto d’'uso € esteso a qualunqueagmehio elettrico o elettronico (I.pod,
walkman, videogiochi, gameboy,...) che sia incomplatibon l'attivitd didattica, fatta eccezione
per i casi in cui sia lo stesso docente a richigglerconsentirne I'uso per strette finalita did4utd.

CONDOTTA

Art. 12
1. La valutazione della condotta dello studente, araiheensi del D.L n. 137/2008, tiene conto
dei seguenti indicatori:
+ rispetto dei doveri scolastici
+ rispetto delle norme comportamentali verso la pgasola comunita intera (atti di bullismo);
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2. le sanzioni disciplinari (vediipologia delle sanziohincidono sul voto di condotta;

3. il voto di condotta incide sulla media profittuale;

4. un voto di condotta inferiore a 6, deliberato dain€iglio di classe in sede di valutazione
finale, determina la non ammissione alla classeessiva,

agli alunni per i quali, nel corso dell’anno, si@te deliberato dal Consiglio di Classe |l
temporaneo allontanamento dalla comunita scolaggcain periodo inferiore a 15 giorni, non
puo essere riconosciuto un voto in condotta supere 7; la reiterazione dell’evento
comportera un voto di condotta non superiore a 6.

agli alunni per i quali, nel corso del primo quatsstre, sia stato deliberato dal Consiglio di
Istituto il temporaneo allontanamento dalla comausitolastica per un periodo superiore a 15
giorni non puO essere riconosciuto un voto in colddsuperiore a 5. La reiterazione
dell’evento sanzionato durante il secondo quadriraesausera la non ammissione alla classe
successiva.

m

o

UTILIZZO DEI LOCALI, DEI SERVIZI E DELLE STRUTTURE

VIGILANZA E SICUREZZA

Art. 13
La vigilanza ed il rispetto delle norme di sicur@zono curate:
+ dai docenti durante le loro ore di lezione, nellassi, nei laboratori e nei luoghi in cui si
svolge l'attivita didattica
+ dai collaboratori scolastici nei corridoi, nel ¢@rte negli altri spazi interni alla scuola.

USO DEI BAGNI
Art. 14
Gli alunni potranno usufruire dei bagni dalle d®.00 alle ore 12.30, salvo eccezioni
condivise dal docente dell'ora.

USO DEI DISTRIBUTORI
Art. 15
L’accesso degli studenti ai distributori € congerdalle ore 7.30 fino all'inizio delle lezioni e
dalle ore 10.30 alle ore 10.45 su autorizzazionk ddeente. Da ogni classe non si potra
allontanare piu di un allievo per volta.

USO DELLA BIBLIOTECA, DEI LABORATORI E DELLA VIDEOT ECA
Art. 16

La biblioteca e aperta agli studenti nei giormme#le ore che verranno comunicati all'inizio
dell’anno scolastico.

L'uso dei laboratori € disciplinato da appositgalamento finalizzato a consentire
I'accesso a tutte le classi e ad una buona cuoasecvazione del patrimonio esistente.

Per l'accesso alla videoteca si dovra far ricoesglusivamente all'assistente tecnico
scolastico per la predisposizione delle apparetatda per il loro impiego e per la loro
conservazione, previa richiesta anticipata (alnfegmrno ).

L'assistente tecnico annotera su un registracliaste dei docenti e coordinera I'accesso
delle varie classi alla videoteca, secondo I'ordinpriorita delle richieste.
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ASSEMBLEE DEGLI STUDENTI
Art. 17

Sono regolate dagli art. n° 43 e 44 del D.P.RO%/¥/4 n° 416 e devono essere richieste dal
10% degli studenti o dal comitato studentesaporni prima del loro svolgimento.

ASSEMBLEE DI CLASSE
Art 18
La richiesta, vistata dai docenti che hanno cedkritore per lo svolgimento dell'assemblea,
deve contenere un ordine del giorno. L’assemblel®w concludere con un verbale che sintetizzi
il lavoro della classe e non potra essere svoltapse negli stessi giorni e nelle stesse ore. La
durata massima non puo superare le due ore.

VISITE GUIDATE E VIAGGI D’'ISTRUZIONE
Art. 19
Il Consiglio d’Istituto € tenuto a garantire le dadita economiche di svolgimento delle visite
guidate e dei viaggi d’istruzione, nel rispettolelelormative vigenti.

SANZIONI
Art. 20

Tenuto conto delle disposizioni contenute nel Ragento recante modifiche ed
integrazioni al Decreto del Presidente della Repc®l24-06-1998, n° 249, concernente lo Statuto
delle studentesse e degli studenti della scuolansizcia, e delle finalita educative tendenti a
responsabilizzare l'alunno nel suo percorso forvmatisono previste le seguengianzioni
disciplinari a seconda della gravita dell'infrazione commessa:

1) la sospensione di tre giorni con obbligo di treqza decisa dal Dirigente scolastico (art. 4
comma 1 D.P.R. 249/98 e 235 /2007);

2) la sospensione di sette giorni con obbligo o didnequenza decisa dal Consiglio di classe (art.
4,comma 1,8 D.P.R. 249/98 e 235 /2007);

3) la sospensione da otto a quindici giorni conligbbo non di frequenza decisa dal Consiglio di
classe (art. 4,comma 1,8 D.P.R. 249/98 e 235 /2007)

4) allontanamento dall'lstituto superiore ai qumdgiorni o fino al termine delle lezioni o con
esclusione dallo scrutinio finale o la non ammissi@ll’esame di Stato conclusivo del corso di
studi, deciso dal Consiglio di Istituto (art. 4wma 9 D.P.R. 249/98 e 235 /2007).

Nel caso di sanzione disciplinare semplice, sivialliano le seguensianzioni alternative
o diverse dall’allontanamenta

- richiamo orale;

- ammonizione scritta (nota sul registro);

- esclusione dai viaggi d’istruzione;

- sequestro del telefonino;

- riparazione del danno o risarcimento del danno;

- effettuazione di piccoli lavori utili per la comita scolastica.
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MANCANZE DISCIPLINARI CHE COMPORTANO L'IRROGAZIONE DI SANZIONE
Art. 21

Le mancanze disciplinari contenute nel presezgelamento incidono sul voto di condotta,
in sede di scrutinio intermedio e finale o produzdrprovvedimento di sospensione su decisione
degli organi preposti. Si configurano quali atteggenti non conformi al regolamento scolastico
le seguenti mancanze:

1. Mancanze ai doveri scolastici

Le presenti infrazioni, oltre alla comunicazionai@a-famiglia e alla convocazione del CDC,
prevedono la sanzione dell’ammonimento scritto.

1. Mancanze comportamentali di grado inferiore e/o sueriore

Le presenti infrazioni prevedono, oltre alla conwaaione scuola-famiglia e alla convocazione del
CDC, le seguenti sanzioni:

+ sospensione inferiore a 15 giorni

+ sospensione superiore a 15 giorni

2. Mancanze verso la comunita

Le presenti infrazioni prevedono, oltre alla conwazione scuola-famiglia e alla convocazione del
CDC le seguenti sanzioni:

£ ammonimento scritto

+ sospensione inferiore a 15 giorni

+ sospensione superiore a 15 giorni

+ la riparazione e/o risarcimento monetario del danno

Principali mancanze ai doveri scolastici:

+ Mancato rispetto degli impegni scolastici (non segue lezioni, non eseguire i compiti
assegnati, non portare il materiale necessario)

Disturbo sistematico del regolare svolgimento dieikoni.

Mancato svolgimento di attivita didattiche prograaien(esercitazioni, prove di verifica etc.)
Comportamento scorretto durante prove di valutaigopiatura, suggerimenti)

Mancata trasmissione di voti e di comunicazionstaola e famiglia

Contraffazione di voti e di comunicazioni tra s@ielfamiglia

Ritardo frequente

Ritardo sistematico

Assenza non giustificata nei modi e nei tempi @ievi

Giustificazione di assenza con firma contraffatta

Assenza ingiustificata non nota alla famiglia

Falsificazione della firma del genitore.

Allontanamento dal piano aule o dal luogo di svolgnto delle attivita didattiche durante
I'orario scolastico (intervalli compresi)

Uscita dall’Istituto senza autorizzazione

 FrifFFdsrrrfeis

Principali mancanze ai doveri comportamentali versda persona e la comunita

+ Violazione del divieto di fumo in tempi e spazi noonsentiti

+ Violazione del divieto di uso di telefoni cellulari

+ Violazione del divieto d’introduzione e di uso d@vande alcoliche e/o di sostanze non lecite

+ Violazione del divieto d’introduzione e di uso datariale e oggetti non consentiti

+ Violazioni di disposizioni relative a procedure amistrative o impartite da circolari o norme

+ Comportamento offensivo e/o intimidatorio nei aonti dei compagni sia in orario scolastico
che durante le attivita programmate al di fuori’dala

+ Comportamento offensivo e/o intimidatorio nei conti di personale della scuola o estranei
sia in orario scolastico sia durante le attivitaggammate al di fuori dell’aula
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+ Comportamenti o atteggiamenti che impediscan@iblare e sereno svolgimento delle lezioni

+ Atti violenti, sia verbali che fisici, nei confrardei compagni e/o del personale della scuola

+ Comportamento scorretto su mezzi pubblici duratiteita didattiche programmate

+ Falsificazione, sottrazione o distruzione di docotne

+ Violazione delle disposizioni organizzative e dilsezza

+ Comportamento che puo incidere sulla sicurezzar@@paltrui

+ Atti vandalici o danneggiamento di beni della seydlel personale, degli studenti o di persone
e strutture esterne

+ Sottrazione indebita di beni

ORGANI COMPETENTI A COMMINARE LE SANZIONI
Art. 22

Gli organi competenti a comminare le sanzioni digedall’allontanamento sono: il docente, il
Dirigente scolastico e il Consiglio di classe neltamposizione allargata (presenza dei genitori
interessati).

La competenza relativa all’allontanamento dellodehte fino a 15 giorni & attribuita al
Consiglio di classe.

La competenza relativa all’allontanamento dellodshte superiore a 15 giorni o fino al
termine delle lezioni o con esclusione dallo saiatfinale o la non ammissione allesame di Stato
conclusivo del corso di studi, e del Consiglidgtituto.

ORGANI DI GARANZIA
Art. 23

L’Organo di Garanzia interno €& presieduto dal Dirigente scolastico, da un d@cen
designato dal Consiglio d’Istituto, da un rappréaete eletto dagli studenti e un rappresentante
eletto dai genitori.

| membri dell’Organo di Garanzia vengono eletti Gainsiglio d’Istituto, che provvedera a
nominare anche i membri supplenti (n. 3).

In caso di incompatibilita di un membro facentetpalell’Organo di garanzia, o in caso di
dovere di astensione, subentrano in sostituzionmaembro supplente.

L’Organo di Garanzia interno, convocato dal Dirigeacolastico ogni qualvolta si presenti
la necessita di intervenire, ha il compito di prociarsi sui ricorsi presentati dallo studente
gualora lo stesso o i genitori ritengano ingiuatadnzione stabilita e comunicata dal Consiglio di
classe.

Nella convocazione dell’Organo di Garanzia intemmagorre la presenza della maggioranza
dei membri.

Per la validita delle deliberazioni dellOrgano @aranzia, occorre la presenza della
maggioranza piu uno dei membri.

Nelle deliberazioni dellOrgano di Garanzia internim caso di parita di voto dei
componenti, il voto del Dirigente vale il doppio.

L’ Organo di Garanzia Regionaleche resta in carica per due anni scolastici, degere
presieduto dal Direttore dell’Ufficio Scolastico dgtenale o da un suo delegato, da due studenti
designati dal coordinamento regionale delle coespiibvinciali degli studenti, da tre docenti, da
un genitore designato nell’'ambito della comunitalastica regionale.

L’'Organo di Garanzia Regionale ha il compito prociarsi sui ricorsi presentati dallo
studente qualora lo stesso o i genitori ritengarssano state scorrettezze nella procedura o che la
sanzione comminata non sia proporzionale alla tralell'infrazione;altresi si pronuncia anche
in caso di conflitti interni alla scuola in merid’applicazione dello Statuto.
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PROCEDIMENTO PER L'IRROGAZIONE DELLE SANZIONI
Art. 24

Per lo studente che commette una irregolarita,irigbnte Scolastico riunisce I'organo
collegiale competente e convoca il ragazzo peptdaestazione dei fatti, il quale entro 5 giorni
deve rispondere o inviare una memaoria scritta.

Lo studente puo essere sanzionato solo dopo esagveascoltato.

Invitato lo studente ad esporre le proprie ragianie le giustificazione addotte non siano
ritenute valide, si decide la sanzione.

La sanzione disciplinare deve essere comunicatanasslle motivazioni, con un avviso
direttamente all’interessato.

Poiché allo studente va assicurato il diritto desla, nel caso in cui la sanzione sia ritenuta
ingiusta si puo ricorrere chiedendone I'annullaroemta modifica.

RICORSO
Art. 25
Il ricorso deve essere presentato, entro 15 giorni dalla naazione dell’irrogazione
della sanzione da chiunque vi abbia interesse t@®oi studenti).
L’istanza va presentata all'organo di garanziarmtealla scuola, istituito dal regolamento
d’Istituto.

RECLAMO
Art. 26

Qualora lo studente, o i suoi genitori ritengansiano state scorrettezze nella procedura o
che la sanzione comminata non sia proporzionategafivita dell’'infrazione, possono anche fare
reclamo all’organo di garanzia regionale che decide amcloaso di conflitti interni alla scuola in
merito all'applicazione dello statuto.

Tale reclamo puo essere presentato dallo studestdiechiunque vi abbia interesse (genitori
o studenti).

Va presentato al Direttore dell’Ufficio Scolastid®egionale (o un dirigente da questi
delegato) che decide in via definitiva previo parencolante dell’organo di garanzia regionale.

Il reclamo deve essere presentato entro 15 gicatia &omunicazione della decisione
dellorgano di garanzia della scuola; I'attivitdrigtoria segue I'esame della documentazione
acquisita o di eventuali memorie scritte prodotiecti propone il reclamo o dall’amministrazione
scolastica.

L'organo di garanzia regionale deve pronunciargreeB0 giorni, altrimenti il Direttore
dell'Ufficio Scolastico Regionale puo decidere it@omia.

PROCEDURA DI ELABORAZIONE E REVISIONE CONDIVISA DEL PATTO
Art. 27
L’istituto ha la facolta di attribuire al Consiglid’Istituto, dove sono rappresentate le
diverse componenti della comunita scolastica, dvhpresi i genitori e gli studenti, la competenza
ad elaborare e modificare il patto educativo.

PROCEDURA DI SOTTOSCRIZIONE DEL PATTO
Art. 28

La sottoscrizione del patto educativo deve avvedagarte dei genitori e degli studenti,
contestualmente all’iscrizione alla singola istiture scolastica.
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MODIFICHE DEL REGOLAMENTO
Art. 29

Le modifiche al presente regolamento possono egseposte da una o piu componenti della
scuola attraverso i rispettivi organi e approvatke@bllegio Docenti e dal Consiglio d’Istituto.

Il presente Regolamento sara affisso allalboad&tuola e ne sara data copia cartacea o
multimediale a coloro i quali, avendone titolo,faeciano richiesta.

RINVIO
Art. 30
Per tutto quanto non espressamente contenuto egblénento, si fa riferimento alla
normativa e alle disposizioni di legge vigenti.
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REGOLAMENTO VIAGGI DI ISTRUZIONE E ATTIVITA'ESTERN E

PREMESSA

RIFERIMENTI NORMATIVI
Nota prot. n® 1385 del 13/02/2009 - ProgrammazMiaglgi d’istruzione

Circolare ministeriale n° 623 del 2 ottobre 199fsite e viagqi di istruzione o connessi ad

attivita sportive

Decreto Legislativo n° 111 del 17 marzo 1995 - Afione della direttiva 90/314/CEE

concernente i viagqi, le vacanze ed i circuititiutompreso”

Circolare ministeriale n° 291 del 14 ottobre 199¥isite guidate e viaggi d'istruzione o

connessi ad attivitd sportive

Artt. 2047 e 2048 del Codice civile

1. Le visite guidate, i viaggi d'istruzione e i viagginnessi ad attivita sportive rientrano, per
le loro finalita, tra le attivita educative dellausla e, pertanto, devono essere inseriti nella
programmazione didattica delle singole classi inama costituiscono iniziative
complementari alle attivita curriculari della scarohon possono avere finalita meramente
ricreative o di evasione dagli impegni scolastitg devono essere in perfetta coerenza con
gli obiettivi didattici delineati dal POF e finakati al raggiungimento di precisi traguardi
sul piano sia didattico culturale, sia su quellel gbtenziamento delle lingue straniere che
dell’educazione alla salute e allo sport.

2. 1viaggi sono autorizzati dal Consiglio di Istitusulla base di un piano generale approvato
dal Collegio dei docenti, sentiti i Consigli di ste.

3. Le visite guidate, i viaggi di istruzione, le leaiduori sede e gli scambi sono regolati negli
aspetti generali dalla normativa vigente, negliegtsparticolari dal presente regolamento.

ORGANIZZAZIONE, AUTORIZZAZIONE ED ASSEGNAZIONE DEI  VIAGGI

1. I viaggi di istruzione, salvo casi specifici legatia peculiarita del progetto (scambi, visite
in ambienti naturalistici o presso enti istituzibpasi devono svolgere nel secondo
guadrimestre e, comunque, entro e non oltre il rdeaerile.

2. 1l primo consiglio di classe, aperto a tutte le pamenti, all'interno della programmazione
didattica dovra decidere le modalita didattichedaggi e delle uscite previste per I'anno
scolastico. Ogni consiglio € libero di proporremete che didatticamente si ritengono piu
opportune per la classe. Una volta raccolte leiegth, la Commissione viaggi procedera
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ad una prima scrematura; si forniranno informazamrda la fattibilita e i prezzi indicativi e
si dara corso alla procedura per I'organizzazi@wmpiti dei Consigli di classe € proporre
mete e itinerari che garantiscano una partecipazgeneralizzata, condizione necessaria
per il conseguimento delle finalita didattico - Itawali dell'iniziativa, da effettuare in
condizioni di economicita.

Per razionalizzare le operazioni organizzative splasa, la Commissione viaggi, ai sensi
dell'art 32 del decreto n. 44 del 1/2/2001, prowed indire le gare d’appalto ad almeno
cinque ditte specializzate in turismo scolasti@nendo conto dell’esperienza maturata
negli anni precedenti.

Il Dirigente scolastico o da un suo delegato, lan@ussione viaggi e un assistente
amministrativo, esaminati i preventivi, individudvdgenzia aggiudicataria.

Con l'adesione all'iniziativa lo studente s’impeg@a versare la quota stabilita per la
partecipazione al viaggio d'istruzione. La rinuneiammessa solo per gravi e comprovati
motivi che dovranno essere debitamente documemtatl caso non € previsto il rimborso
della caparra, ma eventualmente quello della quetsata a cui provvedera solo I'agenzia
secondo le condizioni concordate in base al cdntstipulato.

L’alunno che rinuncia senza comprovato motivo hardiritto al rimborso della caparra o
della quota versata.

Il Consiglio di Istituto approva i viaggi di istrione dopo la selezione operata dalla
Commissione costituita dal Dirigente scolastico ro auo delegato, dalla Commissione
viaggi e da un assistente amministrativo.

Il Dirigente Scolastico viene delegato ad automiezaViaggi aventi durata di una sola
giornata, e con carattere obbligatorio per tutti ajunni interessati, su indicazioni dei
Consigli di classe.

COMPITI DELLA COMMISSIONE VIAGGI

La Commissione Viaggi ha la responsabilita dellagpttazione, dell'organizzazione (esclusi gli
aspetti amministrativi) e della pratica attuaziaieiascun viaggio. La Commissione, raccolte le
proposte dei viaggi deliberate dai Consigli di seadi novembre, € tenuta a:

- stilare su apposito modulo la proposta — praga¢i viaggi da presentare al Consiglio d’Istituto,
completo di tutti i dati richiesti;

- istruire le proposte dei viaggi da inviare aligazie;

- gestire le varie fasi di organizzazione del viagg predisposizione elenchi partecipanti,
produzione e raccolta delle schede di adesionephtacdi versamenti delle quote pro capite per la
partecipazione ecc )

Una volta realizzati i viaggi ed effettuato il mtoraggio da parte della componente studenti, il
coordinatore della Commissione elabora, dopo asameato le relazioni dei docenti capo
comitiva, una relazione consuntiva sui viaggi e¢ffeti e sui risultati del monitoraggio. Tale
relazione verra presentata, a cura del coordinatelta Commissione, al Collegio Docenti di fine

anno.
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PARTECIPANTI E ACCOMPAGNATORI

1. | componenti la Commissione viaggi avranno curairduovere, ove possibile, le cause
che impediscono la partecipazione degli alunni. I8&eragioni che ostacolano tale
partecipazione sono di natura economica, invitevdhmteressato a rivolgere domanda di
sovvenzione alla scuola ed ove il Consiglio distitne riconosca i presupposti e reperisca
i fondi necessari, potra intervenire in tutto oparte. Gli alunni che non partecipano al
viaggio sono tenuti a seguire le lezioni secondaoilmale orario di lezione previsto nei
giorni del viaggio.

2. Per ogni viaggio, sara nominato un docente accgngiare ogni 10-15 alunni; qualora si
tratti di viaggi con particolari esigenze attual@enon prevedibili il numero degli studenti
puo essere inferiore a 10. Per ogni viaggio glioaggagnatori non devono, comunque,
essere meno di due.

3. Il Dirigente scolastico, ove possibile, procedella aomina dei docenti accompagnatori
delle classi.

4. Nel caso in cui il numero delle disponibilita deicgnti risultasse inferiore o superiore a
quello necessario a coprire il numero dei partetipal Dirigente scolastico, nella sua
funzione, nominera il/i docente/i, tenendo contolledecapacita, delle attitudini,
dell’'esperienza maturata nei precedenti viaggiieitdi posseduti.

5. Nel caso di improvviso impedimento da parte di ooehte accompagnatore, il Dirigente
scolastico provvedera alla sua sostituzione comsggnante di riserva.

6. Gli accompagnatori designati sono soggetti all’'abldella vigilanza con I'assunzione
delle responsabilita di cui agli artt. 2047 e 20é8Codice Civile.

7. Ai docenti accompagnatori spetta il trattamento ndissione, calcolato secondo la
normativa vigente.

8. Su indicazione del Dirigente scolastico potranndgeépare al viaggio anche figure di non
docenti quali il personale ATA, i collaboratori $&stici, il Direttore dei Servizi
Amministrativi, i quali svolgeranno compiti coerenbn la loro attivita lavorativa ed in
linea con la valorizzazione delle risorse umane.

AZIONE EDUCATIVA E REGOLE DI COMPORTAMENTO

Per garantire l'efficacia dell'azione educativasileurezza degli alunni e, in generale, la buona
riuscita dell'iniziativa, € necessario ed indispdmle curare ogni fase dell'organizzazione con
particolare attenzione. Gli alunni sono tenuti gqxpare a tutte le attivita didattiche previste d
programma, sotto la direzione e la sorveglianzadieienti o del personale incaricato, senza
assumere alcuna possibilita di assumere iniziaw®nome. Dovranno, inoltre, mantenere un
comportamento sempre corretto nei confronti ded lcompagni, degli insegnanti, del personale
addetto ai servizi turistici; rispettare le at@ature alberghiere, i mezzi di trasporto messira lo
disposizione, I'ambiente e il patrimonio storicaartistico. Il risarcimento di eventuali danni
materiali  provocati dagli studenti sara comunque @arico delle famiglie.
Nel caso di mancanze gravi o reiterate il doceagpansabile del viaggio, d'intesa con gli altri
docenti accompagnatori e con il Dirigente scolastigpuo disporre il rientro anticipato in sede
degli alunni minorenni responsabili accompagnati uha docente, previa comunicazione alle
famiglie e a spese delle stesse. Gli alunni maggiur potranno rientrare anche da soli, previi
accordi con la famiglia. Sara comunque compito @elnsiglio di classe valutare anche
preventivamente il profilo disciplinare degli alunrienuto conto anche del comportamento
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mantenuto durante viaggi d'istruzione precedenigl@ra questo non risultasse adeguatamente
corretto, la classe e/o I'alunno non potra part@pai viaggi d'istruzione. Eventuali episodi
d'indisciplina segnalati nella relazione finale dicenti accompagnatori avranno conseguenze
disciplinari.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

1. Le visite guidate (lezioni fuori sede nell'area ropblitana e nell'arco dell'orario di
lezione) devono essere programmate dai Consiglclasse e richieste al Dirigente
Scolastico prima della loro effettuazione.

2. Gli scambi culturali devono essere effettuati ra#rno di un solo anno scolastico (1
settembre - 31 agosto).

3. In merito alla durata dei viaggi d’istruzione, sepedono: per le classi del primo biennio
(1° e 2°) dai 2 ai 4 giorni solo in Italia; per d¢jeedel secondo biennio (3°e 4°) dai 4 ai 6
giorni in Italia o nei Paesi della Comunita Eurgpeer le quinte classi un massimo di 8
giorni nei Paesi della Comunita Europea e non.

MODALITA’ DI PAGAMENTO

1. | componenti la Commissione viaggio si faranno aarilella raccolta delle ricevute dei
versamenti delle quote di partecipazione che coreegno all’ ufficio amministrativo
competente.

2. La quota per intero o in due soluzioni (accontcakl® dovra essere versata sul conto
bancario dell’ Istituto, secondo le istruzioni chegranno indicate in un’apposita circolare
emanata dalla scuola.

3. Il bonifico bancario va intestato all'lstituto Magiale “G. Mazzini” di Locri, codice
IBAN .....coovvnennn. specificando la causale del versamehtdiaggio d’istruzione a.s
2009-2010 10N ..viviiiiiaiin, 8

ASPETTI FINANZIARI

La gestione finanziaria dei viaggi deve avvenireogelo le procedure previste dalla normativa
specifica attraverso il bilancio di Istituto nelaje devono confluire gli importi versati dagli
alunni; non sono ammesse gestioni fuori bilancier Ritti i viaggi deve tenersi conto
dell'assoluta esigenza di contenere le spese fiareeun eccessivo onere per le famiglie e per
il bilancio della scuola. Si deve tener conto aitieella possibilita di usufruire di facilitazioai

di gratuita concesse da amministrazioni o entriv@eionali, statali, locali e privati. Per quanto
non espressamente previsto nel presente Regolasieaqpplicano le disposizioni di legge che
disciplinano la materia.

72



GRIGLIA DI VALUTAZIONE PROVE ORALI

VOTO/10 Giudizio Descrittori
Assenza di conoscenze / Errori numerosi e gravi /
Finoa 3 Molto negativo Orientamento carente / Scarsa risposta alle staliaoni /
Impegno scarso
Poca partecipazione/ Conoscenze frammentarie eckamsp/
4 Gravemente Numerosi errori / Impegno non adeguato alle netzessi
Insufficiente
Partecipazione saltuaria/ Errori/ Conoscenze desuohe/
5 Insufficiente Esposizione approssimativa/ Obiettivi raggiuntoso
parzialmente
Comprensione dei nessi fondamentali / Esposizi@he n
6 Sufficiente complesso adeguata/ Organizzazione essenzialeicApaini
non sempre articolate / Obiettivi minimi raggiunti
Partecipazione attiva/ Applicazione continua/ Guemze
7 Discreto adeguate/ Esposizione corretta/ Applicazioni alditeo/
Obiettivi in buona parte raggiunti
Impegno e partecipazione/ Dominio delle conoscendegli
8 Buono strumenti logici/ Chiarezza espositiva/ Obiettivi
completamente raggiunti ed applicazioni in contestersi
Forte motivazione/ Conoscenze vaste ed approfdndite
9-10 Ottimo Elaborazione autonoma/ Piena padronanza nell'esposi

Notevoli capacita di sintesi e analisi
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA DI ITALIANO

Y0 0= 01 =P PPPUPPPPPPPPPR Classe.....ccccccvvnnnnn.
L] 00 (oo [ = U Punti.............
GIUDIZIO DESCRITTORI VOTO
Conoscenze approfondite
Pertinenza alla traccia e alla tipologia di prova
Espressione appropriata e scorrevole 9-10
OTTIMO Argomentazione logica coerente ed efficace i
Rielaborazione personale originale e critica
Conoscenze soddisfacenti
Adeguata pertinenza alla traccia e alla tipologjiprdva
Espressione corretta
BUONO Argomentazione coerente -8
Rielaborazione personale autonoma
Conoscenze pertinenti, ma generiche
Sufficiente pertinenza alla traccia e alla tipoéodi
prova
SUFFICIENTE Espressione generalmente corretta (qualche errore)|g

Argomentazione logica semplice
Rielaborazione personale generica

INSUFFICIENTE

Conoscenze incomplete e/o parzialmente pertinenti
Non adeguata pertinenza alla traccia e alla tipaldg
prova

Lessico improprio, errori morfosintattici
Argomentazione logica parzialmente coerente
Rielaborazione personale parziale

GRAVEMENTE
INSUFFICIENTE

Conoscenze lacunose e/o non pertinenti

Mancata pertinenza alla traccia e alla tipologiprdva
Elaborazione formale molto scorretta, lessico pover
Argomentazione logica carente e/o contraddittoria
Rielaborazione personale limitata e/o assente

3-1
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA DI LATINO

Y 10 [0 [T o (S Classe.....ccccccuvvvvnnne
L] 00 (oo [ = U Punti.............
GIUDIZIO DESCRITTORI VOTO
Approfondita e articolata comprensione del testo
Buone conoscenze morfo-sintattiche/nessun errore
OTTIMO Traduzione esatta 9-10
Interpretazione e resa in lingua italiana persoadle
efficace/periodare fluido
Buona comprensione del testo
Discrete conoscenze morfo-sintattiche /errori wieeigili
BUONO Traduzione corretta con qualche improprieta 7-8
Interpretazione e resa in lingua italiana corrétta
linguaggio appropriato
Accettabile comprensione globale del testo
Sufficienti conoscenze morfo-sintattiche /qualchere
di lieve entita
SUFFICIENTE 6

Traduzione chiara con lessico semplice
Interpretazione e resa in lingua italiana chigvariodarg
generalmente scorrevole

Insufficiente comprensione del senso generaleessb t
Insufficienti conoscenze morfo-sintattiche / variog
Traduzione confusa/incompleta

INSUFFICIENTE 5-4
Interpretazione e resa in lingua italiana confusarie
improprieta sintattiche
Scarsa comprensione del senso generale del testo
Scarse conoscenze morfo-sintattiche / gravi errori

GRAVEMENTE Traduzione scorretta 31

INSUFFICIENTE

Interpretazione e resa in lingua italiana imprapeiori
nell'organizzazione sintattica del periodo
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GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE SCRITTE

DI
A.S. 2009/2010

LINGUA STRANIERA

Punteggio | Conoscenze Competenze Capacita

1-2 Inesistenti; rifiuto Non espresse Assenti.
della prova.

3 Conoscenze lacunosgeEspone semplici conoscenze con gravissimi Non sa operare semplici
non pertinenti. errori nei processi logici; utilizza lessico analisi anche se guidato ;

specifico non appropriato opera semplici analisi con
gravi errori nel percorso
logico.

4 Conoscenze Espone semplici conoscenze con gravi errori@pera analisi e sintesi
frammentarie e molto | scarsa coerenza nei processi logici; utilizzalillogicamente scorrette.
lacunose. lessico specifico in modo errato.

5 Conoscenze parziali gEspone le conoscenze in modo incompleto eOpera analisi parziali e
non sempre corrette. | con qualche errore anche con riferimento a| sintesi imprecise.

contesti semplici; applica procedimenti logigi
non sempre coerenti; utilizza il lessico
specifico in modo parzialmente errato e/o
impreciso.

6 Conoscenze essenziali Espone correttamente le conoscenze riferite¢ ®@pera analisi e sintesi
dei contenuti. contesti semplici, applica procedimenti logici semplici, ma

in analisi complessivamente coerenti; utilizacomplessivamente fondate.
correttamente il lessico specifico in situazioni
semplici.

7 Conoscenze dei Espone correttamente le conoscenze, anchelQyera analisi e sintesi
contenuti complete, con qualche errore, riferite a contesti di medifondate e guidato, sa
anche con qualche complessita; applica procedimenti logici in | argomentare.
imperfezione. analisi coerenti pur con qualche imperfezione;

utilizza correttamente il lessico specifico in
situazioni anche mediamente complesse;

8 Conoscenze dei Espone correttamente le conoscenze riferit¢ @pera autonomamente
contenuti complete e | contesti di media complessita; applica analisi e sintesi fondate d
sicure. pr_o_cedimenti logici in gnalisi coerent_i;. | corrette anche in

u.tI|IZZ<’.:l correttamente il lessico specifico in situazioni mediamente
situazioni anche mediamente complesse; complesse.

9 Conoscenze complete,| Espone in modo corretto, fluido e articolato [€@Opera autonomamente
sicure e articolate dei | conoscenze riferite a contesti complessi; analisi e sintesi fondate e
contenulti. applica procedimenti logici e ricchi di corrette in situazioni

elementi in analisi coerenti ; utilizza con complesse
proprieta il lessico specifico in situazioni
complesse.

10 Conoscenze complete | Espone in modo corretto, fluido e articolato [€@Dpera autonomamente
sicure, ampliate e conoscenze riferite a contesti complessi anclanalisi e sintesi fondate,
approfondite dei non noti; applica procedimenti logici e ricchi corrette e ricche di element
contenulti. di elementi in analisi coerenti; utilizza con | critici in situazioni

proprieta il lessico specifico in situazioni complesse
complesse
ALUNNO CLASSE DATA
DOCENTE
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Prova scritta di MATEMATICA
A.S 2009/2010

ELABORATO

VOTO

conoscenza lacunosa
svolgimento non pertinente
linguaggio specifico scorretto

conoscenza frammentaria
svolgimento disorganico
linguaggio specifico improprio

conoscenza superficiale
svolgimento poco organico
linguaggio impreciso
analisi e/o sintesi parziali

conoscenza essenziale
svolgimento organico e pertinente
linguaggio appropriato

analisi e/o sintesi corretta

conoscenza completa ma non approfondita
svolgimento ordinato e pertinente
linguaggio appropriato

analisi e/o sintesi corretta

conoscenza completa, puntuale e precisa
svolgimento articolato

linguaggio specifico corretto

analisi e/o sintesi corretta

rielaborazione adeguata

conoscenza completa ed articolata con intervensiopeli
padronanza del linguaggio specifico e tecnico

analisi e/o sintesi precisa

rielaborazione personale

conoscenza completa, organica e approfondita
padronanza dei diversi registri espressivi

analisi e/o sintesi originali ed interculturali eéfberdisciplinari
rielaborazione personale

10
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GRIGLIA PER IL VOTO DI CONDOTTA

INICATORI DESCRITTORI Livelli Voto di
condotta
1. Dimostra a) tiene un comportamento Sempre 9-10
coscienza civile e | corretto, responsabile ed educatp Quasi sempre 7-8
sociale Non 6
sistematicamente 5e<5
Sanzioni disciplinari
b) rispetta gli altri e i loro diritti, le Sempre 9-10
diversita, siano esse fisiche, Quasi sempre 7-8
sociali, ideologiche, d’opinione, | Non 6
culturali, religiose, etniche sistematicamente 5e<5
Sanzioni disciplinari
c) rispetta l'identita e la dignita deiSempre 9-10
ruoli Quasi sempre 7-8
Non 6
sistematicamente 5e<5
Sanzioni disciplinari
d) rispetta gli ambienti, le struttuneSempre 9-10
e i materiali della scuola Quasi sempre 7-8
Non 6
sistematicamente 5e<5
Sanzioni disciplinari
2. Rispetta le regole | a) € puntuale negli adempimenti| Sempre 9-10
scolastici Quasi sempre 7-8
Non 6
sistematicamente 5e<5
Sanzioni disciplinari
b) osserva i regolamenti d’Istituto Sempre 9-10
e le disposizioni vigenti nella Quasi sempre 7-8
scuola Non 6
sistematicamente 5e<5
Sanzioni disciplinari
3. Partecipa alle | a) segue con attenzione le Sempre 9-10
attivita di classe e di | proposte didattiche, si interessa eQuasi sempre 7-8
Istituto collabora alle attivita di classe e gNon 6
Istituto sistematicamente 5e<5
Sanzioni disciplinari
4. Profitto Ottimo/Eccellente 9-10
Discreto/Buono 7-8
Sufficiente 6
Insufficiente 5e<5
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NOTA DEL D. S.

Il presente POF é realizzato grazie ai contributistruttivi dei docenti, di tutto il personale,
delle famiglie e degli alunni, i quali collaboratmn I'apporto di idee e suggerimenti intelligeati
mirati.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Rosario Lucifaro
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Il P.O.F. E' STATO APPROVATO DAL COLLEGIO DEI DOCH IN DATA 19/12/2008

E ADOTTATO DAL CONSIGLIO DI ISTITUTO NELLA SEDUTRLIL2/11/ 2009

80



INDICE

Presentazione.. ..

Dati |dent|f|cat|V| deII Istltuto ...........................................................................
ST A 1STSTST=
CONTESTO TERRITORIALE ..o e e e e e e e

1. Cenni Storici sull’identitd dell’IStituto. ... ..o oo e e
2. Il contesto culturale e le sceltavfative dell’Istituto..........ccccvveveieiii i,
L'OFFERTA FORMATIVA

1. Caratteristiche dell’Offerta Formativa.............ccooooiii i e
2. Indirizzi di studio presenti NellIStitULO...........c.cv v e
2.1 INAINZZO0: LINQUISTICO. .. . vttt it e e e e e e et e e e e e e e e e
2.2 Indirizzo: Scienze della FOrmazion€............cccooveieie i i i
2.3 Indirizzo: Scienze Sociali.. -

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL ISTITUTO .........................................
1. RISOISE INEIME. .. ettt e e e e e e e e et e e e eaeeaeees
2. FIgUre di SISTeMIA. ... . e e e e e e e e e ————— e
3. Attivita gestionali-organizzatiVe........cccuu. v iie i
4. Dipartimenti Disciplinari ....................................................................
6 Organlzza2|one deIIa S (o0 | (=474 D

PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA’

LA PROGRAMMAZIONE DIDAT TICA e e e e

1. Finalita standard Nazionali............c.oo oo
2. FINalita delliStitUtO. .. .v e et e e e e e e e e e e
3. Finalita e obiettivVi GENerali............cceeeeiiiee e eee e e e e e eeeeeee e e e e e eeeaenes
4. Finalita e obiettivi culturali.............cooo i e
5. Modalita di conduzione dell’attivita didattica................ccoviiiiiiii i,
6. Verifiche.. PP
6.1 Oggetto d| verlflca ........................................................................
6.2 Strumenti di VerifiCa........ooui i e
7. Valutazione degli StUAENti...... ..o e e e e e e
7.1 Criteri di ValUTAZIONE... ... e e e e
7.2 Valutazione iNIZIAIE.........coi i e e
7.3 Valutazione IN ItINEIE... ...t e e e e e e e e e
7.4 Valutazione finale. ... ..ot
8. Tempi e modalita...
9. Criteri per la prom02|0ne aIIa classe successiva..
10. Debiti FOrmMAatiVi ..o e e e e e e e e
11. Criteri per la valutazione dei crediti fornvaper 'lEsame di Stato..................
12. Criteri per 'assegnazione del credito sc@ast..............cccovviiiiiiiiiennnnn.
13. Programmazione degli interventi glealunni disabili................................
14. Insegnamenti alternativi alla Rielige Cattolica.............coveeviiinan ..

AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA
R Yo o0 T |1 =T o V2

A © | 1=] 11 7= 101 1=] 01 (o T

81



G T 01 (=] | (o 1 P 37
4. IDEI (recupero e saldo debiti formaivi...........ooveiviiiiiiiiiii e 37
S T 10T = 1 38
B. VISITE QUIALE. .. ...ttt e e e e e e e e e e e e et e e e 39
VALUT AZIONE DEL PO e s 41
INFORMAZIONI UTILL o e 42
AL E G A T Lo e e e e e e e e e e e 43
Allegato A - PATTO DI CORRESPONSABILITA ... .. e e e e e 44
Allegato B —STATUTO DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI DELLA
SCUOLA SEC OND A R A . e e e e e e e 55
Allegato C —REGOLAMENTO INTERNO D’'ISTITUTO......coiiiiiiiiic v, 60
Allegato D —-REGOLAMENTO VIAGGI D’'ISTRUZIONE E USCITE DIDATTICHE..... 69
Allegato E —GRIGLIE DI VALUTAZIONE.......ciiiii e i e 73
N[0 7= 0 [ I R 79
Delibera del Collegio dei Docenti per approvazionBOF............ccocviiiiiiiiineinnannns 80

82



